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INTRODUCAO

O Plano de Desenvolvimento Social (PDS) como um instrumento de defini¢do conjunta
e negociada de objectivos prioritarios para a promoc¢dao do desenvolvimento social
local, tem como propdsito servir de enquadramento a todas as intervengdes de indole

social que ocorram num dado territorio.

O 12 Plano de Desenvolvimento Social do Municipio de Armamar, que vigorou de 2007
a 2010, serviu de base a vdrios projectos que se foram desenvolvendo e

implementando no municipio.

Da avaliagdo das necessidades sentidas, dois novos equipamentos sociais foram
criados, o que permitiu o alargamento de respostas em valéncias ja existentes e a
criacdo de novas. 194 novas vagas foram criadas, distribuidas pelas vdrias valéncias.
Verificou-se um acréscimo de 100% em Creche; 66.6% nos Servicos de Apoio
Domicilidrio; 305% em Centro de Dia (criacdo de 2 respostas novas) e acréscimo de

80% em Lar.

Viarios projectos foram desenvolvidos no territorio, tendo por base os objectivos
definidos em PDS:

- O Projecto Escolher Ser (Programa Escolhas) desenvolvido entre 2006 e 2009, que
abrangeu 639 criancgas e jovens entre os 6 e 0s 24 anos;

- O Gabinete de Insercdo Profissional — GIP, implementado em 2009, em
funcionamento;

- O Projecto 3 I’s (Contrato Local de Desenvolvimento Social), iniciado em 2009 e em

execucao.
Terminado o periodo estabelecido para o PDS 2007/2010 e depois de feita a sua
avaliagdo, procedeu-se a elaboragdao do 22 PDS do Municipio de Armamar, para o

triénio 2011/2014, com base em 3 etapas fundamentais:

1. O diagnéstico da situacdo, onde foram identificados e priorizados os problemas;
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2. A definicdo de linhas orientadoras, onde foram definidas as finalidades, os

objectivos (estratégicos e especificos) e as respectivas acgées e metas;

3. O operacionalizacdo do PDS, através dos seus Planos de Acgdo (PA).

Estrutura-se nos seguintes eixos de actuagao:

Eixo de alargamento da rede de equipamentos/respostas sociais - integra a

requalificacdo de equipamentos, a criacdo de novas respostas, as acessibilidades e a

mobilidade. Abrange a populagao deficiente, pessoas idosas e dependentes.

Eixo _da qualificacdo da intervencdo social - inclui respostas que potenciam a

intervencdo dos técnicos na area social, privilegiando a articulagcdo e a concertacdo das
accoes. Integra a intervencao junto de familias fragilizadas, com vulnerabilidades varias
a nivel do alcoolismo, deficiéncia, isolamento e emergéncia habitacional. Integra ainda
a dinamizacdo da rede social concelhia através da gestao do Conselho Local de Accao
Social (CLAS) e do Nucleo Executivo (NE) e consequentemente a gestdo da
comunicacdao em rede, os sistemas de monitorizacdo e avaliagdo continua do PDS e

respectivos planos de acgao.

Eixo da capacitacao para a formacdo e empreendedorismo - integra a articulagdo das

varias entidades na potenciacdo de medidas de emprego, na rentabilizacdo da rede
formativa e no desenvolvimento de acgdes de incentivo ao empreendedorismo. Tem

como publico alvo a populagdo em idade activa do Municipio.

Eixo da promocdo da habitacdo — procura potenciar as respostas existentes a

melhoria da qualidade de vida das familias em contextos de caréncia habitacional.

Este 22 PDS, estrutura os objectivos e as metas para o desenvolvimento social no
Municipio para o triénio 2011 - 2014, contemplando 13 objectivos estratégicos, que se
desdobram em 25 objectivos especificos que, por sua vez, definem as accbes e metas

em programagao no triénio.
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I. METODOLOGIA

A semelhanca do 12 PDS, a metodologia utilizada teve por base um processo
participado dos varios parceiros do CLAS, destacando contudo cerca de 15 parceiros

mais activos dos 45 existentes no momento.

Ao longo do segundo semestre de 2010 procedeu-se a avaliagdo do PDS 2007/2010 em
simultdneo com a recolha de alguns indicadores sociais junto das instituicGes

concelhias, com vista a actualizagdo do diagndstico.

Durante o 12 semestre de 2011, procedeu-se a elaboracdo do presente instrumento de

planeamento: O PDS para o triénio 2011/2014.

Realizaram-se 5 sessdes de Worshop’s e 6 reunides de trabalho. Registaram-se cerca

de 15 presencas com participa¢des directas na construcao deste PDS.

Através da estratégia metaplan e da técnica de visualizacdo nuvem de problemas, os
trabalhos iniciaram no decorrer de uma Sessao de CLAS, onde foram identificados e

priorizados os problemas.

Numa segunda fase procedeu-se a realizacdo de reunides de trabalho com o nucleo
executivo e a sessGes/worshops tematicos de acordo com as diferentes areas em
apreciagao, culminando na elaboragao dos objectivos, accdes e metas para o presente

PDS.

Para cada sessdo e de acordo com cada fase, foram criadas grelhas, que serviram de

base a todo o processo.

Por fim, procedeu-se a elaboracdo do documento, onde constam o Diagnostico Social;
o Plano de Desenvolvimento Social 2011/2014 e a elaborar até final do ano, o Plano de

Accdo para 2012.
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A) CARACTERIZAGAO GEOGRAFICA E TERRITORIAL

1 - Localizacao Geografica
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Fig. 1 — Localizagdo Geografica do Municipio de Armamar

0 Municipio de Armamar localiza-se na zona Interior Norte de Portugal, regido natural
da Beira Douro, sendo 1 dos 24 Concelhos do Distrito de Viseu. Faz fronteira com os
Concelhos de Peso da Régua a Norte, confronta com Tabuaco a Nascente, com Lamego

a Poente e com Moimenta da Beira e Tarouca respectivamente a Sul e Sudoeste.

Situado nas encostas do Douro, estd inserido numa regido de rara beleza, classificada
pela UNESCO, em 14 de Dezembro de 2001, como Patriménio da Humanidade,
na categoria de paisagem cultural, sob o nome de Regidao Vinhateira do Alto

Douro.

Armamar é um dos dezanove municipios da drea geografica do Douro, situado na sua
bacia hidrografica que no seu todo se desenvolve numa faixa estreita de 200 Km de
comprimento (do Porto a Barca D’Alva) e ocupa cerca de um quinto do territdrio

nacional.

Com area aproximada de 117 Km?, encontra-se dividido administrativamente em 19

Freguesias: Aldeias, Aricera, Armamar, Cimbres, Coura, Folgosa, Fontelo, Goujoim,
7
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Queimada, Queimadela, Santa Cruz, Santiago, Santo Adrido, S. Cosmado, S. Martinho

das Chas, S. Romao, Toes, Vacalar e Vila Seca.

2- Demografia e Territorio

Quadro | - Area ocupada e indicadores demogréficos por freguesia em 2011

Distancia das
Unidade Km2 Habitantes Densidade Freguesias a sede
geografica (N2) populacional do municipio (KM)

Aldeias 5,2 343 65,96 4

Aricera 4 142 35,50 5.2
Armamar 9,3 1080 116,13 0

Cimbres 6,1 310 50,82 9.4
Coura 5,4 49 9,07 5.8
Folgosa 4,7 407 86,60 9.8
Fontelo 7,5 563 75,07 4.7
Goujoim 6,6 58 8,79 11.9
Queimada 4,3 313 72,79 6.5
Queimadela 2,5 289 115,60 8.3
Santa Cruz 7,9 209 26,46 5.6
Santiago 3,9 116 29,74 4.9
Santo Adrido 3,4 81 23,82 7.7
S. Cosmado 14 525 37,50 8.0
S. Martinho das Chas 9,7 487 50,21 6.0
S. Romdo 3 182 60,67 5.7
Toes 2 134 67,00 4.7
Vacalar 6 195 32,50 6.1
Vila Seca 11,6 390 33,62 4.4

Totais 117.1 5853 50.15

Fonte: INE, Censos 2011

As freguesias com mais habitantes residentes continuam a ser Armamar e Fontelo,
com 1080 e 563 habitantes, respectivamente. Em relacdo a densidade populacional,
Armamar detém o valor mais elevado, 116,13, seguida de Queimadela com 115,60.
Coura, com apenas 49 habitantes, Goujoim com 58 e Santo Adrido com 81, sdo as

freguesias mais pequenas em termos de populag3o.
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Em termos de area, Toes, Queimadela e S. Romao, sdo as freguesias que ocupam as
areas mais pequenas, com 2, 2,5 e 3km’ respectivamente. S. Cosmado é a freguesia

mais extensa, com 14 Km?.

Goujoim é por seu lado a freguesia mais distante da sede do Municipio, distando cerca

de 12 Km de Armamar.

3 - Rede viaria e Acessibilidades

>

Rede Viaria

Rede Vidria

M
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—_—c2
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Fig. 2 — Rede Vidria do Municipio de Armamar

Em termos de acessibilidades o municipio é servido por duas estradas
nacionais que cobrem 53% das freguesias: a EN 222 que atravessa as
freguesias de Fontelo, Vacalar, Folgosa, Vila Seca e Santo Adrido e a EN 313
que serve as freguesias de Fontelo, Aldeias, Armamar, Sdo Martinho das Chas e
S3o Cosmado, que permitem o acesso a A24 que faz a ligacdo para o Sul,
Litoral e Norte do pais. Nas restantes freguesias, estradas e caminhos municipais,

gue permitem uma grande conectividade da rede viaria.

Atendendo as condi¢cdes de acessibilidade, natureza das vias de comunicagado

existentes e respectivos limites de velocidade, impostos pela lei para cada
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uma, estima-se que cada km percorrido corresponda a uma unidade de tempo
de 1,5 minutos. Assim, a relacdo distancia/tempo entre a sede do municipio de
Armamar e as sedes de todas as freguesias que o constituem, nao ultrapassa

0os 15 minutos, mesmo as que geograficamente se encontram mais distantes.

As empresas EAVT e RODONORTE, com sedes em Lamego e Vila Real respectivamente,
asseguram o servigo regular de transporte colectivo. Estas empresas prestam servigos
através de carreiras expresso e regional. O percurso didrio destas carreiras é feito de
Moimenta da Beira/Régua e Sdo Cosmado/Vila Real. As freguesias de Aricera, Cimbres,
Coura, Goujoim e Vacalar sdao freguesias ndo abrangidas pela rede de transportes

publicos.

A Camara Municipal de Armamar assegura diariamente o transporte dos alunos que se
deslocam de pontos mais distantes do Municipio para os respectivos estabelecimentos
de ensino, proporcionando o transporte gratuito aos alunos do pré-escolar e ensino

basico.

N3do existindo escolas secundarias e/ou profissionais no municipio, os alunos que
acedem aquele nivel de ensino, frequentam os estabelecimentos de ensino em
municipios limitrofes, nomeadamente Moimenta da Beira, Régua e Lamego, utilizando

a carreira publica a partir da sede do Municipio.

O transporte dos alunos das localidades nao servidas por carreira publica, é feito pela

Camara Municipal que organiza, para o efeito, circuitos especiais.

10
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B) POPULAGCAO E DEMOGRAFIA

1 - Indicadores Gerais da Populagdo

De acordo com os resultados preliminares dos censos 2011, o municipio de Armamar

conta com 5853 residentes, 2359 familias, 4951 alojamentos e 4783 edificios.

Em relacdo a anterior operagdo censitaria (censos 2001) decorre um decréscimo
significativo da populagao armamarense traduzido numa variagao negativa de 21,8%.
As familias apresentam uma diminuicdo de 6,7%, verificando-se contudo um

crescimento significativo dos alojamentos (15%) e dos edificios (14,20%).

Comparando estes dados com os verificados no pais, os dados de Armamar contrariam
a tendéncia nacional, nos indicadores populacdo residente e familias, uma vez que
Portugal atingiu um ligeiro crescimento da populacdo residente (cerca de 1,9%) e um

crescimento mais significativo nas familias (11,6%).

Quanto aos indicadores alojamentos e edificios, 0 municipio de Armamar aproxima-se
da média nacional no primeiro caso e ultrapassa-a no segundo onde os valores

nacionais sdo de 16,3% e 12,4% respectivamente.

Quadro Il - Evolugao da populagao residente, familias, edificios e alojamentos nos

periodos censitarios 2001/2011

Censos Variagao %
Unidade 2011 2001/2011
Geografica Pop. Aloja- Pop. Aloja-
Familias Edificios Familias | Edificios
residente mentos residente mentos
Armamar 5853 2359 4783 4951 -21,8 -6,7 15 14,2
Douro 205.947 80.658 119.529 141.084 -7,2 3,7 8,4 11
Portugal 10.555.853 4.079.577 3.550.823 | 5.879.845 1,9 11,6 12,4 16,3
Fonte: INE, Censos 2011
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2 - indices de Envelhecimento e Dependéncia

Na anélise do indice de envelhecimento® nos municipios da 4rea de abrangéncia do
Agrupamento de Centros de Saude Douro Il — ACES Douro Sul, constata-se uma ligeira
evolugao ao longo dos anos. Verificamos que Armamar é o 32 municipio com maior

indice de envelhecimento, sé ultrapassado pelos municipios de Sernancelhe e

Penedono.
Grafico 1 - Indice de Envelhecimento 2006-2010
250
Continente
200 I Norte
[— Armamar
——
150 — Lamego
Moimenta da Beira
Penedono
100 — _
Sdo Jodo da Pesqueira
Sernancelhe
50 Tabuago
s Tarouca
0 T : : :
2006 2007 2008 2009 2010

Fonte: ACES Douro Sul, 2011

Relativamente ao indice de dependéncia total®, verifica-se uma ligeira diminuicdo no

municipio de Armamar, desde 2006.

Gréfico 2 - indice de Dependéncia Total 2006/2009

70

60 —
—— Armamar

50 — B E— m—— Lamego

s Moimenta da Beira
40

== Penedono
30

S. Jodo da Pesqueira
20 Sernancelhe

Tabuago
10

Tarouca

2006 2007 2008 2009

Fonte: ACES Douro Sul, 2011

! fndice de Envelhecimento: populagdo de idade superior a 65 anos / populagdo de idade inferior a 15 anos X 100
? fndice de Dependéncia Total: populagdo de idade inferior a 15 anos + populagéo de idade superior a 65 anos /
populagdo com idade entre 15 a 64 anos X 100
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A semelhanca dos valores apresentados para o indice de envelhecimento, Penodono,
Sernancelhe e Armamar s3o os municipios com indices de dependéncia de idosos>
mais elevados. Contudo, os dados referentes a 2010 mostram uma realidade a nivel
nacional muito proxima da existente a nivel concelhio (31.2% para Armamar e 27.7%

para o Continente).

Gréfico 3 - indice de Dependéncia de Idosos 2006/2010
45
40
35 Armamar
30 — — Lamego
— === Moimenta da Beira
25
=== penedono
20 S.Jodo da Pesqueira
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5
0
2006 2007 2008 2009 2010

Fonte: ACES Douro Sul, 2011

Em contrapartida, o indice de dependéncia dos jovens® (associado a diminuicdo da
taxa de natalidade), tem mantido uma tendéncia decrescente nos ultimos anos na

totalidade dos municipios em analise, com Armamar a liderar com o menor valor.

Grafico 4 - indice de Dependéncia de Jovens 2006/2010
25 O
. m— Armamar
e e—
Ay — e = Lamego
=== Moimenta da Beira
15 == Penedono
S. Jodo da Pesqueira
10 Sernancelhe
Tabuago
5 Tarouca
0
2006 2007 2008 2010

Fonte: ACES Douro Sul, 2011

? indice de Dependéncia de Idosos: populagdo 65 e mais anos / populagdo em idade activa (15 a 64 anos) X 100
* indice de Dependéncia de Jovens: populagdo de idade inferior a 15 anos / populacdo em idade activa (15 a 64
anos) X 100
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3 - Outros Indicadores

Quadro Il - Evolugao de outros indicadores demograficos nos ultimos 10 anos

Ano 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Indicadores
Nascimentos 62 64 56 50 46 45 49 34 10 7
Obitos 49 54 69 54 46 45 87 94 83 93
Casamentos 39 53 38 46 a7 43 29 30 24 14
Divdrcios 1 1 4 6 5 8 7 6 6 4

Fonte: Conservatoria do Registo Civil de Armamar, Margo 2011

Pelos dados recolhidos na Conservatéria do Registo Civil de Armamar® verificamos

uma diminuicdo acentuada no n? de nascimentos registados e um aumento

significativo no n2 de dbitos, ao longo da ultima década.

O n? de casamentos tem vindo a diminuir de ano para ano, tendo reduzido para

metade nestes Ultimos dez anos. Menos significativo é o peso dos divorcios, que para

além de serem em n2 reduzido, ndo tem sofrido grandes variagdes.

5 . . . . . . o ~

Os valores inscritos neste indicador corresponde ao n2 de nascimentos registados na Conservatdria, o que ndo
corresponde efectivamente ao n2 de nascimentos, uma vez que muitas das criangas sdo registadas a nascenga, no
préprio Hospital — projecto nascer cidaddo)
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C) EDUCACAO

1 - Indicadores Gerais de Educacao

1.1. Taxa de Analfabetismo

Com base nos dados do recenseamento geral da populacdo — censos 2001 (Unicos
disponiveis até ao momento, nesta matéria), constatamos que o municipio de
Armamar apresentava um quadro global de instrucdo e qualificacdo abaixo dos
padrdes médios verificados quer a nivel nacional, quer a nivel da regido norte. Em
2001 registava uma taxa de analfabetismo de 14,7%, superior a regido norte de

Portugal (8,3%) e superior a registada a nivel nacional (9%).

Em 2001, entre a populagdo residente que sabia ler e escrever, os niveis de
habilitacbes apurados demonstravam que o 1.2 ciclo do ensino basico, apresentava-se
como a qualificagdo académica para quase metade dos residentes (48,1%). O segundo
ciclo representava 13,3% e o 32 ciclo 9,58%. Com qualificacdo escolar ao nivel do
ensino secundario tinhamos 7,6% dos residentes e apenas cerca de 4% da populagdo

tinha qualificagdo média ou superior.

Seguramente estes dados serao substancialmente alterados com os resultados dos

Censos 2011.

1.2. Insucesso Escolar

Quadro IV - Taxa de insucesso escolar por niveis de ensino

Anos lectivos 12 ciclo 22 ciclo 32ciclo
2004/2005 8 12,1
2007/2008 2.6 2.2 115
2008/2009 1.5 3.5 8.6
2009/2010 2.6 2.6 2.1
2010/2011 1.53 5 1.57

Fonte: Agrupamento de Escolas Gomes Teixeira, Armamar, Outubro 2011

15
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Pela analise do quadro anterior, verificamos uma diminuigdo gradual nas taxas de
insucesso escolar nos ultimos anos, sobretudo na verificada para o 32 ciclo do ensino
basico. A diminuicao é ainda mais significativa se tivermos em conta os dados

recolhidos no 12 diagndstico social do municipio (ano lectivo 2004/2005).

Outro facto positivo a salientar prende-se com o facto da quase totalidade de alunos
gue transitaram no 92 ano se matricularam no ensino secunddrio no ano lectivo

2011/2012.

1.3. Abandono Escolar

De acordo com dados do Agrupamento de Escolas, a situacdo é positiva uma vez que
foi de 0%, a taxa de abandono escolar no ano lectivo 2009/2010. Verificados os dados
de anos lectivos anteriores, esta taxa teve sempre um valor residual de 0,2%, motivada
pela mobilidade de alunos para o estrangeiro que atempadamente ndo comprovaram
a sua situacdo escolar, situacdo que explica a oscilacdo de valores de insucesso no 29
ciclo, onde de facto o numero de alunos avaliados, com assiduidade e retidos, oscilou

estes anos entre apenas 2 e 3 alunos.

2 - Estruturas de Apoio a Educacao

2.1. Agrupamento de Escolas Gomes Teixeira, Armamar

O Agrupamento de Escolas Gomes Teixeira, Armamar enquanto unidade
organizacional, dotada de d6rgdos prdprios de administracdo e gestao foi homologado
em 26 de Junho de 2003 pelo Ex.mo Senhor Director Regional do Norte. Constituido
por 14 estabelecimentos de ensino em funcionamento no municipio, distribuidos pelos
niveis de ensino pré-escolar (5) e ensino basico (8 no 12 ciclo e 1 nos 22 e 32 ciclo),
abrangeu no ano lectivo 2010/2011, 684 alunos. Encontra-se sedeado na escola EB

Gomes Teixeira na sede do Municipio — Armamar.

2.2. Conselho Municipal de Educagao
O Conselho Municipal de Armamar, encontra-se constituido nos termos do artigo 59,
do Decreto-Lei 7/2003 de 15de Janeiro, com as alteragdes dadas pela Lei 41/2003 de

22 de Agosto, a exercer o mandato 2010/2013.
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Encontra-se sedeado na camara municipal, a quem cabe assegurar o apoio técnico-

administrativo necessario ao seu funcionamento.

3. Documento de Planeamento

Carta Educativa

A carta educativa do concelho de Armamar, elaborada pela cdmara municipal e apds
discussdo e parecer do Conselho Municipal de Educacdo, foi aprovada pela Assembleia
Municipal de Armamar em Dezembro de 2006, encontrando-se neste momento em

apreciagao a sua revisao.

Grafico 5 - Variagdo do n2 de estabelecimentos de ensino, por grau de
ensino ministrado, nos ultimos 5 anos lectivos

25+ 23

20+

15+

O ano lectivo 2005/2006

104
M anos lectivos 2010/2011

Publico Privado Publico Publico

12 ciclo 22 e 32ciclo

pré-escolar

Fonte: Agrupamento de Escolas Gomes Teixeira, Armamar, Fevereiro 2011

4. Respostas Educativas no Municipio

No ano lectivo 2005/2006,

Aquando da elaboracdo do 12 Diagnostico Social do Municipio, o parque escolar era
constituido por 34 estabelecimentos de ensino, dos quais 33 no sector publico e 1
estabelecimento no sector privado, assim distribuidos: 10 estabelecimentos do ensino
no pré-escolar (9 no sector publico e 1 no sector privado); 23 estabelecimentos de
ensino no 12 ciclo do ensino basico; 1 estabelecimento de ensino nos 22 e 32 ciclos do

ensino basico.
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A populagdo em actividade escolar, a frequentar os estabelecimentos de ensino do
municipio, era no ano lectivo 2005/2006 de 895 individuos nos varios niveis de ensino
ministrados, nomeadamente: 192 criancas a frequentar o pré-escolar (142 no sector
publico e 50 no sector privado); 297 alunos a frequentar o 12 ciclo do ensino basico;

404 a frequentar os 22 e 32 ciclos (163 e 241 alunos respectivamente).

No ano lectivo 2010/2011,

A rede de ensino é constituida por um total de 15 estabelecimentos de ensino um dos
quais do sector privado distribuidos por:

6 no pré-escolar (onde se inclui o estabelecimento privado);

8 no 12 ciclo do ensino basico;

1 nos 22 e 32 ciclos do ensino basico.

Quanto a populacao em actividade escolar era de 724 alunos, dos quais:
143 a frequentar o pré-escolar (40 no ensino privado);
261 a frequentar o 12 ciclo do ensino bdsico;

320 a frequentar o 22 e 32 ciclo do ensino basico.

Nos ultimos 5 anos (lectivos), assistimos a uma reducdo de 19 estabelecimentos de

ensino no sector publico, dos quais 4 no pré-escolar e 15 no 12 ciclo do ensino basico.

Fonte: Agrupamento de Escolas Gomes Teixeira, Armamar, Fevereiro 2011

O n?2 de estabelecimentos de ensino em funcionamento reduziu significativamente,
com maior incidéncia nas escolas EB1 do municipio onde 65% dos seus

estabelecimentos encerrou.

Significativa foi também a percentagem dos estabelecimentos de ensino do pré-

escolar que encerraram, num total de 45%.
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Em termos de alunos a frequentar os varios niveis de ensino, deparamo-nos com uma
variacdo negativa de cerca de 21%, o que equivale a uma reducdo de 184 alunos de ha
5 anos a esta parte.

A variacdo é mais significativa, se tivermos em conta os dados desde o inicio do
milénio, onde verificamos uma reducdo de 29,39% no n? de alunos a frequentar os

varios niveis de ensino, desde o ano lectivo 2000/2001.

Grafico 6 - Variacdo do n? de alunos por nivel de ensino ministrado

1200+

1011

1000+

800

600
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Fonte: Agrupamento de Escolas Gomes Teixeira, Armamar, Fevereiro 2011

A reducgdo constante do n? de alunos a frequentar os estabelecimentos de ensino do
municipio de ano para ano, tem levado a reestruturagdo do parque escolar, o que se
tem traduzido no encerramento das escolas dos ensinos pré-escolar e do 12 ciclo, e
para breve uma reestruturagdo ainda maior, uma vez que estd em fase de acabamento
a construcdo do Centro Escolar de Armamar que concentrard todos os alunos a
frequentar o 12 ciclo do ensino basico e levara ao encerramento de todas as outras

EB1 ainda em funcionamento.

Quanto a populacdo a frequentar o ensino secundario regular, uma vez que ndo existe

a oferta deste nivel de ensino no municipio, estima-se que seja de 130 alunos. Esta

estimativa teve por base os dados relativos ao apoio no servico de transporte prestado
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pela cdmara municipal de Armamar, que assegura 50% do valor do passe escolar para

estes alunos.

5 - Alunos com Necessidades Educativas Especiais

Verifica-se que existem em 2011 no concelho de Armamar 24 criancas com
necessidades educativas especiais, 1 com frequéncia no ensino pré-escolar, 16 no 12

ciclo de ensino basico, 4 no 29 ciclo e 3 no 32 ciclo do ensino basico.

6 - Novas Oportunidades

Ao longo da vigéncia do PDS 2007/2010, varios foram os individuos (adultos), que
frequentaram cursos no ambito da iniciativa Novas Oportunidades e viram os seus
niveis de escolaridade aumentados: 10 adultos atingiram o 62 ano de escolaridade;
167 concluiram o ensino basico (com equivaléncia ao 92 ano de escolaridade): 60 pela
frequéncia em cursos EFA - Educacdo e Formacdo de Adultos e 107 através de
processos RVCC — Reconhecimento, Validacdo e Certificagdo de Competéncias; 93
viram a sua escolaridade concluida a nivel do secundario, destes, 39 através dos cursos

EFA e 54 em processos RVCC.

O Agrupamento de Escolas Gomes Teixeira, Armamar, a Junta de Freguesia de
Armamar, a Associacdo de Solidariedade Social e Recreativa de S. Cosmado e a
Associacdo de Fruticultores de Armamar, foram as entidades que promoveram estas
formacdes. A excepcdo do Agrupamento, que é uma entidade formadora publica
acreditada, todas as outras recorreram a entidades formadoras externas, uma vez que
ndo existia no municipio outras entidades acreditadas para a formacdo. Actualmente a
Associacdo de Solidariedade Social e Recreativa de S. Cosmado é a Unica entidade

formadora acreditada, privada.

O CNO - Centro Novas Oportunidades, de Moimenta da Beira, foi o parceiro

encontrado para desenvolver as formacdes a nivel dos RVCC.
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7 - Acgdo Social Escolar

A acgdo social escolar, em 2010/2011, abrangeu 440 alunos, dos 684 que frequentam a

rede publica dos estabelecimentos de ensino.

Quadro V - Alunos segundo o escaldo de subsidio por niveis de ensino

N2 de alunos por escaldo de subsidio
Niveis de ensino Escalio A Escalio B ol Total de alunos
Pré-escolar 36 10 21 67
12 ciclo 120 55 86 261
22 e 32 ciclos 159 60 101 320
Total 315 125 208 684

Fonte: Camara Municipal de Armamar, 2011

Verificamos um elevado n2 de alunos a beneficiar dos escaldes A e B, correspondendo
a 64,3% do total de alunos (46% no escaldo A e 18,27% no escaldo B), o que pressupde

um elevado n? de agregados familiares com baixos rendimentos.

O apoio prestado pela ac¢do social do municipio cabe, no caso dos alunos do pré-
escolar e do 12 ciclo do ensino basico, a Camara Municipal, e no caso dos alunos do 22

e 32 ciclos, ao Agrupamento de Escolas.

8 - Apoio a Familia

Com o objectivo de propiciar a correc¢ao das assimetrias de ordem sdcio-econdmica
da populacdo pré-escolar e do 19 ciclo, da rede publica, a Camara Municipal de
Armamar em colaboracdo com o Agrupamento de Escolas tem vindo a implementar
medidas e servicos de compensacao sdcio-educativa com o objectivo de promover a

igualdade de oportunidades e o sucesso educativo.
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8.1. Prolongamento de Horarios no Pré-escolar

Dando seguimento as indicacdes do Ministério de Educacdo no que diz respeito a uma
maior ocupa¢do do tempo dos alunos nas escolas, em consonancia com o
Agrupamento de Escolas, a Cdmara Municipal tem vindo a promover, actividades para
o periodo de tempo entre as 12.00h e 14.00h e entre as 15:30h e 18h00. Frequentam

este servico 81 criangas, o que equivale a 78,6% da frequéncia total do pré-escolar.

8.2. Actividades de Enriquecimento Curricular no 12 Ciclo do Ensino Basico

Com vista a potenciagdo da eficacia e qualificagao das respostas disponiveis para as
familias, sdo promovidas, fora dos tempos lectivos, actividades de enriquecimento
curricular, nas dareas, ensino do inglés; actividade fisica e desportiva e outras
expressoes. Frequentam as actividades de enriquecimento curricular a totalidade dos

alunos dos estabelecimentos do 12 ciclo do ensino basico do municipio.

8.3. Centro de Actividades de Tempos Livres
O sector privado, através da Fundacdo Gaspar e Manuel Cardoso, coloca a disposicao
das familias a resposta Centro de Actividades de Tempos Livres, frequentado por 16

criangas.

8.4. Outras actividades

Através do Projecto 3 I's, do Contrato Local de Desenvolvimento Social de Armamar,
sdo ainda proporcionadas a todas as criancas do 12 ciclo do ensino basico, actividades
no ambito das tecnologias da informacdo e comunicagdo (TIC), que percorrem todas as

EB1 em funcionamento.
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D) ACCAO SOCIAL

No diagndstico social 2005/2006, observamos um n? significativo de individuos
socialmente vulneraveis, cerca de 3.000, o que representava 40% da populagao.
Actualmente, pelo cruzamento de varios indicadores, verificamos um n? aproximado
de municipes em situagao de fragilidade, constituindo a denominada malha deprimida
concelhia, sobre a qual recaem as medidas, politicas e respostas sociais do municipio.
Assim, em Dezembro de 2010 contabilizavamos:

- 2.239 pensionistas do Centro Nacional de Pensdes;

- 321 desempregados inscritos no Instituto de Emprego e Formacao Profissional;

- 205 beneficiarios abrangidos pela medida Rendimento Social de Insergao, a que

correspondem 80 familias (uma diminuicdo de 24% de beneficiarios desde 2006);

- Um volume de 82 processos na Comissdao de Proteccdo de Criangas e Jovens (CPCJ),

abrangendo cerca de 250 individuos;

- Um volume de 33 processos de pedidos de ajuda no ambito da concessdo de apoios a

habitacao;

- Cerca de 400 utentes/clientes das vdrias respostas/valéncias prestadas pelas

Instituicoes Particulares de Solidariedade Social do municipio.
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1. Rede de Servicos e Equipamentos

A rede de servicos e equipamentos sociais do municipio de Armamar pertence, na sua

totalidade, a entidades sem fins lucrativos, da rede solidaria.

Existem no municipio de Armamar oito entidades com estatuto de Instituicao
Particular de Solidariedade Social® criadas com a finalidade de prestar apoio a

comunidade a varios niveis.

No ambito da Seguranca Social:

e Apoio a criangas e jovens;

¢ Apoio a familia;

® Apoio a integragao social e comunitaria;

* Proteccdo dos cidaddos na velhice e invalidez e em todas as situacbes de falta ou

diminui¢ao de meios de subsisténcia ou de capacidade para o trabalho.

No ambito da Protecc¢do na Saude:
* Promogao e protecgao da saude, nomeadamente através da prestagdao de cuidados

de medicina preventiva, curativa e de reabilitacdo.

No ambito da Educacao:

¢ Educacdo e formacao profissional dos cidadaos.

No ambito da Habitagao:

¢ Resolucdo dos problemas habitacionais das populagdes.

® As Institui¢des Particulares de Solidariedade Social (IPSS) s30 instituigdes constituidas sem finalidade lucrativa, por iniciativa de
particulares, com o propdsito de dar expressdo organizada ao dever moral de solidariedade e de justica entre os individuos e
desde que ndo sejam administradas pelo Estado ou por um corpo autarquico.
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1.1. Associac¢do de Solidariedade Social e Recreativa de S. Cosmado
A Associacdo de Solidariedade Social e Recreativa de S. Cosmado (ASSR S.
Cosmado), é uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, com sede em S.

Cosmado, constituida em 1989.

Tem como objectivo principal a solidariedade e centra a sua acgdao nas areas da
accao social, formacdo, educacdo e recreio. O trabalho com os idosos tem sido,

desde sempre a sua actividade principal.

Em Abril de 2011 inaugura uma nova infra estrutura, apoiada financeiramente
pelo Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais — PARES e

pela Cdmara Municipal de Armamar.

Através de acordos firmados com o Centro Distrital de Viseu, Instituto da
Seguranga Social, I.P., presta apoio a 85 utentes nas valéncias de lar de idosos,

servico de apoio domicilidrio e centro de dia.

Para o publico infantil, possui uma creche, totalmente equipada com

capacidade para 33 criancgas.

Quadro VI - Respostas sociais prestadas pela Associacdo de Solidariedade

Social e Recreativa de S. Cosmado

Valéncias
belieze r SAD Lar de Idosos | Centro de Dia Creche
Capacidade 50 30 45 33
N2 Utentes apoiados 35 30 20 0
N2 Utentes com acordo 35 30 20 0
Vagas 6 0 0 33
Lista de espera 0 2 0 0

Fonte: ASSR S. Cosmado, Abril 2011
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A instituicdo desenvolve outras acgles: de animag¢do na e para a comunidade;
accOes de sensibilizagcdo nos mais diversos temas; realizacdo de estudos de
diferentes problematicas; realizacdo de coldquios, entre outras. E também a
entidade de enquadramento da equipa RSI, Rendimento Social de Insercdo,
criada para trabalhar os agregados familiares do municipio, abrangidos por

aquela medida.

A nivel da Educacdo e Formagdo, promove cursos destinados a publicos em
desfavorecimento face ao mercado de trabalho e com caréncias sociais e/ou
econdmicas, que permitem aos seus frequentadores uma dupla certificacdo:
equivaléncia escolar e certificacdo profissional de acordo com cada area
profissionalizante. Tem estatuto de entidade certificada para a formacao,

Unica no concelho.

Através de um acordo de cooperacdo com a Camara Municipal, fornece a

alimentacgdo a criancas do pré-escolar e alunos do 12 ciclo.

1.2. Associag¢do Social, Desportiva e Recreativa de Aricera

1.3. Centro Social, Cultural e Recreativo Pioneiros de Queimadela

Em 1976 foi constituido o Clube Recreativo Pioneiros de Queimadela, tendo
vindo a desenvolver, sobretudo actividades de indole cultural. Em 2003
adquiriu o estatuto de Instituicdao Particular de Solidariedade Social, passando
a denominar-se Centro Social, Cultural e Recreativo Pioneiros de Queimadela.
Actualmente a Instituicdo tem constituidos e em actividade: 1 fanfarra; 1

rancho folclorico; 1 grupo de Zés Pereira e o grupo coral PIETATE.

1.4. Centro Social e Paroquial de Fontelo

Com sede em Fontelo, inicialmente denominado Centro de Assisténcia e
Patrimdnio dos Pobres (1955), passou a designar-se Centro Social e Paroquial
de Fontelo a partir de 1999, altura em que adquiriu o estatuto de Instituicdo
Particular de Solidariedade Social. A promocao integral de todos os paroquianos,

coadjuvando os servicos publicos competentes ou as instituicGes particulares num
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espirito de entreajuda, solidariedade humana, crista e social, foi desde sempre o seu

objectivo.

Prestou, ao longo dos anos, diversos servicos de apoio a comunidade, como cuidados
primarios de saude, assisténcia, formacao social e cultural. O apoio aos idosos tem
sido nos ultimos anos a principal area de intervencdo. Actualmente, através
das valéncias Lar de Idosos e Servigo de Apoio Domicilidrio (SAD), presta apoio
a 22 utentes, apoiando idosos ndo s da freguesia, mas também de outras

freguesias do municipio de Armamar e municipios circundantes.

Quadro VIl - Respostas sociais prestadas pelo Centro Social e Paroquial de

Fontelo
Valéncias
Indicador
SAD Lar de Idosos
Capacidade 30 10
N@ utentes apoiados 12 10
N2 utentes com acordo 10 8
Vagas 0 0
Lista de espera 5 15

Fonte: Centro Social e Paroquial de Fontelo, Abril 2011

A instituicdo presta ainda um outro servico a populagdo carenciada, uma vez que é
proprietaria de 4 habitacdes que coloca a disposicao das familias mais necessitadas, a
precos sociais. Através de uma parceria com a Camara Municipal de Armamar,

fornece refeicdes a criancas e alunos da EB1 e Jardim de Infancia de Fontelo.

Com vista a melhorar a sua intervengdo e prestacao de servigos, este Centro Social

pretende alargar e remodelar as valéncias que ja possui, e criar a nova valéncia Centro

de Dia, para que seja possivel responder com maior brevidade aos constantes pedidos.
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1.5. Centro Social e Paroquial de Queimada
O Centro Social e Paroquial de Queimada, com sede em Queimada, foi criado
por iniciativa da Fabrica da Igreja tendo adquirido o estatuto de Instituicdo

Particular de Solidariedade Social em 1989.

Teve sempre como objectivo implementar valéncias de apoio a comunidade,
nomeadamente: Centro de Dia; Lar de Idosos e Servigo de Apoio Domiciliario,
procurando abranger também as freguesias limitrofes de Tdoes e S. Romao.
Para prosseguir tal objectivo candidatou-se varias vezes a programas
comunitarios com vista a criacdo de uma infra-estrutura. Em 2009 viu
aprovada a candidatura ao PARES — Programa de Alargamento da Rede de

Equipamentos Sociais.

Numa ldgica de rentabilizacdo de recursos e trabalho de parceria, as direcgbes
do Centro Social e Paroquial de Queimada e Centro Social, Cultural e
Recreativo Pioneiros de Queimadela, ambas IPSS, com sede em freguesias
vizinhas, uniram-se e criaram o Centro Social e Paroquial S. Jodo Baptista, que

ird concretizar o projecto aprovado para o Centro Social e Paroquial de

Queimada.

Quadro VIII - Respostas sociais prestadas pelo Centro Social e Paroquial de
Queimada

Valéncias
helEer SAD Lar de Idosos Centro de Dia

Capacidade 30 36 36

N2 Utentes apoiados 30 36 30

N2 Utentes com acordo 30 27 30

Vagas 0 0 0

Lista de espera 15 20 0

Fonte: Centro Social e Paroquial de Queimada, 2011
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1.6. Centro Social e Paroquial S3o Jodo Baptista

O Centro Social e Paroquial S. Jodo Baptista de Queimada, Queimadela, Tdes e S.
Romdo é uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, ndo lucrativa, erecta
canonicamente por decreto do Bispo da Diocese de Lamego. Foi criada por iniciativa
das pardquias de Queimada e Queimadela e abrange também, Tées e S. Romao. Os
o0rgdos dirigentes distribuem-se equitativamente pelas quatro pardéquias e o
presidente é o paroco das mesmas. O Centro Social tem como padroeiro S. Jodo

Baptista, que lhe deu o nome.

O Centro Social Paroquial S. Jodao Baptista possui uma Liga de Amigos, conforme os
estatutos |lho permitem, constituida por todas as pessoas que se proponham colaborar
na prossecucdo das actividades do Centro, quer através da contribuicdo pecuniaria,

quer do trabalho de voluntariado.

Podem ser associados da Liga de Amigos todos os individuos residentes em Queimada,
Queimadela, Toes e S. Romao e Figueira do concelho de Lamego, freguesias vizinhas e
todas as pessoas que estejam dispostas a colaborar e a respeitar os objectivos da Liga

de Amigos. No dia da inauguragdo existiam inscritos mais de mil e quinhentos sdcios.

No exercicio das suas actividades, o Centro deverd ter sempre presente o conceito

unitario e global da pessoa humana e o respeito pela sua dignidade.

1.7. Fundagao Gaspar e Manuel Cardoso

A Fundacdo Gaspar e Manuel Cardoso, encontra-se sedeada em Armamar. A
sua origem esta no testamento do seu instituidor Manuel Cardoso, benfeitor
natural da freguesia de Vacalar, datado de 24 de Outubro de 1921. O
documento refere a ideia central da criacdo de uma fundacdo, indicando como
actividades a desenvolver, um Hospital e uma Creche. Foi com dinheiro
deixado por este benfeitor que se construiu um hospital para o Concelho de
Armamar, inaugurado em 1966 e funcionando como tal até 1979, sendo depois
oficializado pelo Estado e transformado em Centro de Saude integrado na

Administracdo Regional de Saude - ARS de Viseu, com as atribui¢cdes definidas
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para os Centros de Saude com internamento. O internamento viria a encerrar

em 1992.

A creche e jardim-de-infancia por sua vez foram inaugurados em 1986, um
equipamento com capacidade para receber 75 utentes. Em 1993 implementou-
se o Lar de ldosos e Lar de Idosos Dependentes, para 30 e 15 utentes
respectivamente no edificio onde funcionava o Hospital concelhio. Em 2005,
abriu o Centro de Actividades de Tempos Livres (CATL), com capacidade para
20 criancas. Actualmente, a Fundacdo presta apoio nas varias valéncias a 120

utentes, dos quais 78 sao criangas e 42 sao idosos.

Quadro IX - Respostas sociais prestadas pela Fundacdao Gaspar e Manuel

Cardoso
Valéncias
ety Lar de idosos
Lar de Idosos Creche CATL Pré-escolar
acamados
Capacidade 30 30 26 20 44
N2 Utentes apoiados 30 12 29 10 39
N¢ Utentes com acordo 30 10 26 10 39
Vagas 0 0 0 10 5
Lista de espera 100 5 7 0 0

Fonte: Fundagdo Gaspar e Manuel Cardoso, Abril 2011

As criangas provém de agregados residentes no municipio de Armamar. Ja no
internamento encontramos idosos quer do municipio de Armamar quer de

municipios vizinhos, na sua maioria (53%) com mais de 80 anos.

Das Actividades desenvolvidas salientam-se: actividades ludicas, culturais e
desportivas (festejos de dias tematicos ao longo do ano; visitas de estudo;
participagdo no campeonato de bdssia; coldénia de férias, entre outras) e
actividades de indole social (a instituicdo é proprietaria de 4 habitacGes na vila
de Armamar, ocupadas por familias com caréncia econdmica e que pagam uma

renda de valor social).
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Para além das actividades referidas, a Fundacdo tem um acordo de
cooperacdo, em parceria com a Camara Municipal de Armamar e a
Administracdo Regional de Saude, através do qual assegura a urgéncia

nocturna no Centro de Saude.

A instituicdo fornece ainda as refeicGes a criancgas do jardim de infancia de

Armamar, numa parceria com a Camara Municipal.

E ainda a Entidade Coordenadora Local da Parceria do Contrato Local de
Desenvolvimento Social - CLDS de Armamar, numa parceria com a Camara

Municipal e o Instituto da Seguranca Social, I.P.

Para a execuc¢do das suas actividades conta com 2 viaturas: uma de 9 e outra

de 5 lugares.

1.8. Santa Casa da Misericordia de Armamar

“Lego os dois tercos dos meus haveres para instalacdo e manuten¢do do Asilo
para Velhinhos e Velhinhas, de Vila Séca de Armamar e outras freguesias, se 0s
recursos derem para essa despesa, e uma Creche, que serdo instalados em Vila
Seca, concelho de Armamar, distrito de Viseu. Entrego a instala¢do e
administragéo do Asilo e Creche, a fundarem-se em Vila Seca, ao jornal O
Comércio do Porto, representado pelos seus administradores, que regulardo
tudo como melhor entenderem e a quem serd entregue o liquido das duas

tercas partes dos meus haveres, para os fins acima indicados.”

Foi assim, através de uma verba testamentaria deixada pelo benemérito José
Rodrigues Cardoso, antigo negociante em Manaus, que em Vila Seca, terra
natal do testador, nascia uma infraestrutura de apoio a populacdo carenciada.
Apds a morte de José Rodrigues Cardoso, em 1928, e depois de recebida a
verba pelas maos da viuva testamenteira, foi posto a funcionar, com cardcter

provisorio, um Asilo que serviu ao mesmo tempo de hospital.
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Em 1965, jd como Santa Casa da Misericérdia, iniciaram-se os servicos de Lar
para pessoas indigentes, pessoas que ndo tinham qualquer condicdo
econdmica ou familia. Em 1982 firmam-se os primeiros acordos com o entao

Centro Regional de Seguranca Social.

A drea geografica de intervencgdo da instituicdo abrange todo o municipio de
Armamar, dando apoio a 69 ldosos, nas valéncias Lar de Idosos e Servico de
Apoio Domiciliario, o primeiro iniciado em 1965, contando actualmente com
34 utentes internados e o segundo iniciado no ano 2000, contanto com 35

utentes, distribuidos pelas varias freguesias do municipio.

Quadro X - Respostas sociais prestadas pela Santa Casa da Misericdrdia de

Armamar
Valéncias
s SAD Lar de Idosos
Capacidade 35 35
N2 Utentes apoiados 35 34
N2 Utentes com acordo 20 20
Vagas 5 1
Lista de espera 15 20

Fonte: Santa Casa da Misericordia de Armamar, Abril 2011

Para além dos servicos prestados em cada valéncia salientamos ainda varias
actividades ludicas de animag¢dao com os idosos (passeios, festejos em dias

tematicos) e distribuicdo de calgado e roupa a carenciados.

Através de protocolo celebrado com a Camara Municipal esta a cargo da Santa
Casa da Misericordia assegurar as refeicdes a criancas nas escolas do pré-
escolar de Aldeias e Vila Seca e a alunos das escolas EB1 de Vila Seca,

Travanca, Lumiares, Folgosa e Aldeias.
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2. Respostas Sociais e Taxas de Cobertura

Pelo que acabamos de verificar no ponto anterior, das oito Institui¢cGes
Particulares de Solidariedade Social existentes no municipio, apenas 5 sdo
proprietarias de equipamentos sociais e funcionam com valéncias com acordos
de cooperagdao com a seguranga social, apoiando um total de cerca de 400

utentes/clientes.

Quadro n? XI - Respostas sociais por equipamento existente no municipio

Indicador
N2 N2 Utentes | N2 Utentes Lista de
Valéncias Capacidade Vagas
equipamentos apoiados ¢/ acordo espera
Lar de idosos 5 141 140 115 1 157
Lar de idosos acamados 1 30 12 10 0 5
Centro de dia 2 81 50 50 0 0
SAD 4 145 112 95 11 35
CATL 1 20 10 10 10 0
Pré-escolar 1 44 39 39 5 0
Creche 2 59 29 26 33 7
Total 16 520 392 345 60 204
Fonte: Vérias IPSS do municipio, Abril 2011
Como podemos verificar, o0s equipamentos e servicos existentes sdo,

maioritariamente, direccionados para a populacdo idosa, que abarca 12 dos 16

existentes.

Para o internamento em lar de idosos contamos com 6 equipamentos: 2 equipamentos

em centro de dia e 4 equipamentos para os servicos de apoio domiciliario.

Direccionados para a populacao

infantil,

contamos com 4 equipamentos: 2

equipamentos para a unidade de creche, 1 equipamento para centro de actividades de

tempos livres e 1 equipamentos para o pré-escolar.
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Pode verificar-se que, a maioria das instituicdes apoiam mais utentes do que aqueles
gue sao abrangidos pelos acordos de cooperacdo com a Seguranca Social, o que as
obriga a um esforgo financeiro acrescido, acabando por se reflectir na lista de espera,

sobretudo no servico de apoio domiciliario.

Por outro lado, ndo obstante o acréscimo no n2 de vagas, sobretudo na resposta lar de
idosos com a abertura de duas novas infra-estruturas, o n? de utentes em lista de

espera continua a ser elevado.

Em contrapartida, a unidade de creche entretanto criada, continua a ter 33 vagas
ainda ndo preenchidas, talvez pelo facto de se tratar de um equipamento cuja
localizagao geografica fica numa pontas do municipio e como tal ndo é muito pratico

para a maioria das familias que necessita desta resposta.

2.1. Taxas de cobertura das respostas existentes

A nivel de servigos e equipamentos sociais, Armamar tem apresentado uma relagao
favoravel entre a oferta de equipamentos e a populagdo alvo, tanto no que respeita
aos idosos, como no relacionado com as criangas, comprovado pelo aumento das

respectivas taxas de cobertura.

Quadro XII - Taxas de cobertura das respostas sociais em Dezembro de 2010:

Resposta Taxa de cobertura
Creche 63,6%
Lar de Idosos 20,0%
Centro de Dia 8,3%
Servico de Apoio Domiciliario 9,0%

Fonte: Gabinete de Estatistica e Planeamento, Maio 2011

Pela andlise das taxas de cobertura no municipio verificamos uma taxa de cobertura
bastante elevada na resposta para a 12 infancia, que duplicou desde o Uultimo
diagndstico social concelhio e para o qual contribuiu a construcdio de novo

equipamento na Associacdo de Solidariedade Social e Recreativa de S. Cosmado.
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Também o aumento da capacidade instalada, nas respostas para idosos, contribuiu

para uma aumento das taxas de cobertura nas valéncias para este grupo alvo.

Saliente-se que o Plano Nacional de Acc¢do para a Inclusdo — PNAI 2008/2010,
propunha como meta até 2010, o aumento, a nivel nacional, da taxa média de
cobertura de respostas dirigidas a criancas com idade inferior a 3 anos para 33%,
situando a meta para a taxa de cobertura de respostas a idosos nos 11,5%. Estes
valores colocam Armamar numa situagao favordvel a nivel das taxas de cobertura no

panorama nacional.

2.2. Outras respostas

Para além das respostas prestadas pelas IPSS, o municipio de Armamar dispde ainda de
um conjunto de outras respostas, projectos e servicos no ambito da acgdo social, no

apoio a familia e comunidade. Dos projectos/medidas em funcionamento destacamos:

Equipa RSI (Rendimento Social de Inser¢do) — protocolo celebrado entre a Seguranga
Social e a IPSS — Associacdo de Solidariedade Social e Recreativa de SGo Cosmado. Este
protocolo, assinado em 2009 entre as duas entidades, implica a contratagao de
recursos humanos (na area da acg¢do social e ajudantes de acg¢do directa), cujos custos
sdo suportados na sua totalidade pela Seguranga Social. Tem um periodo de vigéncia
de dois anos e o objectivo de trabalhar directamente as familias beneficiarias da

medida RSI.

GIP - Gabinete de Inser¢ao Profissional de Armamar, a funcionar desde 1 de Maio de
2009, tem como objectivo apoiar os jovens e adultos desempregados na sua insercao
ou reinsercdao no mercado de trabalho, em estrita colaboracdo com o Centro de
Emprego de Lamego. Tem como entidade promotora a Camara Municipal de Armamar

e encontra-se instalado no mercado municipal de Armamar.

Contrato Local de Desenvolvimento Social, estabelecido em 2009 entre o Instituto da

Seguranga Social, a Camara Municipal de Armamar e a Fundagao Gaspar e Manuel
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Cardoso, materializado no projecto de desenvolvimento social do municipio,

denominado Projecto 3 I's: Identificar, Informar e Intervir.

A Camara Municipal coloca a disposicao dos municipes um servico de atendimento e

acompanhamento social, bem como de apoio e acompanhamento psicoldgico.

O Servico Local da Seguranca Social é outro servico com atendimento,

acompanhamento social e intervengdo directa com as familias.

3. Populag¢do do Municipio com Fragilidades varias

Tendo em conta as vulnerabilidades varias de muitos dos agregados familiares do
municipio, considera-se importante uma breve alusdao a segmentos familiares

particularmente sensiveis e publico-alvo das politicas sociais.

3.1. Beneficidrios do Rendimento Social de Inser¢ao — RSI

Grafico 7 - Evolugdo do n2 de processos RSI 2006/2010
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Fonte: Centro Distrital de Viseu, ISS, IP, Margo 2011

De acordo com o grafico anterior, verifica-se um decréscimo no n2 de processos RSI
nos ultimos anos. Em Dezembro de 2010, estavam activos 80 processos, tendo-se

verificado uma variacdo negativa de 24% relativamente ao ano 2006.
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Consequentemente o n? de beneficiarios abrangidos pela medida, também diminuiu

passando de 271 em 2006 para 205 em 2011.

A freguesia de Fontelo é a que contribui com uma maior percentagem de beneficiarios
desta medida (com 17,6%), da totalidade do municipio, seguida das freguesias de

Armamar (16%), S. Cosmado (9,75%), Queimada e Vacalar (ambas com 9%).

3.2. Criangas e Jovens em risco

Ao longo do periodo em que decorreu a execucdo do 12 Plano de Desenvolvimento
Social, a Comissdo de Proteccdo de Criangas e Jovens de Armamar consolidou a sua

actividade e intervengao.

Da actividade processual total da CPCJ de Armamar, no ano 2010, fizeram parte 82
processos. 39 processos foram instaurados ao longo do ano (19 dos quais reabertos),

43 arquivados e 28 transitados para 2011.

No que respeita aos escalGes etarios das criangas e jovens acompanhadas, o escaldo
dos 15 aos 17 anos é o mais representativo (28% do total), seguido do escaldo dos 6
aos 10 anos (23% do total), com predominancia do sexo feminino face ao sexo

masculino.

O estabelecimento de ensino é a principal entidade sinalizadora (29%), seguida dos

vizinhos (19.2%), da familia (17%) e da seguranca social (14%).

Quanto as problematicas de perigo, destaca-se com mais de 50% das situacles, a

negligéncia, seguida da exposicdo a modelos de comportamento desviante (20.7%).

Nas medidas aplicadas, predominam o apoio junto dos pais em 44% das situaces. O
apoio junto de outro familiar, o acolhimento em instituicdo e os enviados a tribunal

por retirada de consentimento, foram outras das medidas de intervencao.
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Quanto a envolvente familiar, a maior parte das criancas e jovens vive com a familia
biolégica. Na sua maioria acarretam consigo outros problemas associados,
nomeadamente o alcoolismo e a violéncia doméstica. S3o agregados economicamente
carenciados, com niveis de escolaridade baixa e com elevados défices de competéncias

parentais.

3.3. Populagdo Portadora de Deficiéncia

Em 2001, o recenseamento efectuado pelos censos contabilizaram 5% da populacdo
do municipio portadora de algum tipo de deficiéncia. Ndo sendo possivel apurar ainda
os dados do ultimos censos (2011) neste dominio, no ambito do trabalho que tem
vindo a ser desenvolvido com vista a caracterizacdo deste segmento da populacao,
pelos varios técnicos do municipio, pode assegurara-se um n2 significativo de familias

com deficientes a cargo.

Destas familias salientam-se dois segmentos: as familias cujos cuidadores tém idade
avanc¢ada e as familias com mais de um elemento deficiente e com fracos recursos
econdmicos. Associado a estes, a falta de competéncia das familias para lidar com a

problematica.

Dos dados recolhidos podemos fazer uma breve avaliagao da deficiéncia no municipio:
a deficiéncia mental é a que detém maior fatia do conjunto de deficiéncias,
abrangendo mais de 50% do total. 60% dos deficiente sdo do sexo masculino.
Armamar, Fontelo, Cimbres e Queimada sdo as freguesias que registaram um maior n?

de pessoas deficientes.

3.4. Pensionistas

De acordo com o Centro Nacional de Pensdes, em Dezembro de 2010, os pensionistas

no municipio perfaziam 38,25% da populacgao.
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Quadro XIll - Pensionistas no municipio de Armamar e médias mensais das

prestacoes em Dezembro de 2010

Pensionistas
Armamar
Invalidez Velhice Sobrevivéncia
Total
Ne 2.239 183 1.430 626
Valor Médio Mensal Pago (€) 257.63€ 262.67€ 298.69€ 162,35€

Fonte: Centro Nacional de Pensdes, Margo 2011

O valor anual de pensGes pagas no municipio de Armamar, foi em 2010 de

8.075.541€, distribuidos pelos 2.239 pensionistas, o que perfaz um valor médio

anual/pensionista de 3.606€, dando uma média de 257,63€/mensais. Este dado

mostra-nos a realidade do municipio, com prestagdes muito baixas, cujo valor

médio mensal por pensionista se situa bastante abaixo da retribuicdo minima

mensal garantida. A média mensal das diferentes pensdes é de 262.67€ para as

pensdes de invalidez, 298.69€ para as pensdes de velhice e 162.35€ para as pensdes

de sobrevivéncia.

3.5. Vitimas de Violéncia Doméstica

Relativamente a esta problematica, ndo é possivel fazer um retrato fiel da realidade

concelhia, uma vez que muitas situagdes sao encobertas no seio da prépria familia e a

maior parte das situacdes conhecidas referem-se a situacdes de violéncia doméstica

que vao sendo identificadas pelos técnicos, no acompanhamento que fazem as

familias, no terreno.

Quadro XIV - Sinalizagdes de violéncia doméstica identificadas pelos técnicos

Publico-alvo/vitimas de
n2 de
violéncia doméstica
Entidade sinalizagOes

H M Criangas
Comissao de Protecgdo de Criangas e Jovens 19 0 13 6
Atendimentos no gabinete de Psicologia

19 0 14 5

Camara Municipal
Servigo Local da Seguranca Social 17 4 13 0

Fonte: respectivas entidades, 2010
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O numero é ainda mais reduzido quando falamos de denuncias ou pedidos de apoio a
entidades como a GNR - Guarda Nacional Republicana e a APAV — Associagao

Portuguesa de Apoio a Vitima.

Quadro XV - Ocorréncias de violéncia doméstica participadas a GNR e APAV

Entidade 2008 2009 2010
GNR Armamar 7 6 2
APAV - Vila Real 0 4 0

Fonte: GNR — Posto de Armamar e APAV - Vila Real, 2010

Quanto a caracterizacdo da violéncia doméstica, é exercida, sobretudo sobre mulheres

cujo perfil é caracterizado por baixos niveis de escolaridade e domésticas de profissao.

O agressor é na maior parte dos casos o marido/companheiro.

O local do crime é essencialmente a residéncia de ambos.

A dependéncia econémica (da mulher em relacdo ao marido) é situacdo comum a

todas as vitimas.

Associada ao perfil do agressor, esta, na maior parte dos casos, problemas de alcool.

Quanto a tipologia dos crimes praticados, sdo sobretudo crimes de maus tratos fisicos

e psicoldgicos e ameacas/coacgdo.
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E) SAUDE

1. Indicadores de Saude

O conhecimento do estado de saude de uma populacdo infere para os niveis de
desenvolvimento local. Indicadores como a taxa de natalidade e a taxa de mortalidade
permitem-nos efectuar um retrato demografico de um determinado territdrio e

constitui uma medida importante para analise da qualidade de vida da populagao.

O Municipio de Armamar, apresentava em 2009 uma taxa de mortalidade de 11.5%,
superior as registadas a nivel nacional (9,8%) e a nivel da regido norte (8,5%), contudo,
equiparada, a média registada nos municipios abrangidos pelo Agrupamento de

Centros de Saude Douro Il/Douro Sul (ACES Douro Sul), cuja taxa se situagdo nos 11%.
Por outro lado, a taxa de Natalidade, tendo por base os valores referentes ao mesmo
ano, indicava um valor de 5,1%, comparativamente inferior quer ao nivel da ACES

Douro Sul (6.6%), quer aos niveis da regido norte (8,7%) e do continente (9.3%).

Relativamente a taxa média de mortalidade infantil, ndo se verificou qualquer

ocorréncia no quinquénio 2005/2009, sendo por isso de zero.
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Quadro XVI - Indicadores de Saude no Municipio

Designacao do Indicador Valor
N.2 Médicos por 1000 habitantes 0,68
N2 de Farmacias por 1000 habitantes 0.34
N2 de Médicos 4
N2 de Enfermeiros 7
Psicdlogos 2
Administrativos 1
N.2 Centros de Saude sem internamento 1
Extensdes de Saude 1
N.2 Farmacias 2
N2 Utentes inscritos no Centro de Saude 6.699
N2 Utentes com Médico de Familia 6.059
N2 de Utentes sem Médico de Familia 640
Consultdrio Dentario 2
Andlises Clinicas — Posto de Colheita 2
Consultdrios Particulares 2

Fonte: Unidade de Cuidados de Saude Personalizados de Armamar, 2011

2. Unidade de Cuidados de Saude Personalizados de Armamar

A Unidade de Cuidados de Saude Personalizados de Armamar tem as suas instalacoes
na sede do municipio, na vila de Armamar e uma extensdo na vila de S. Cosmado. E
uma estrutura que operacionaliza um conjunto vasto de actividades com vista a
promocdo da saude e melhoria da qualidade de vida da populagdo e disponibiliza¢do

de cuidados de saude primarios.
A populacdo inscrita na Unidade de Cuidados de Salude Personalizados de Armamar

ronda os 6699 utentes, dos quais 640 ndo tém médico de saude atribuido. No total, em

2010, foram efectuadas 7240 consultas nesta unidade de saude.
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Relativamente as tipologias dos programas de saude e respectivos utentes, destacam-
se as consultas dos utentes integrados no grupo de risco: hipertensdo (565 utentes),
seguido da saude do adulto (504 utentes) e da saude reprodutiva e planeamento

familiar (403 utentes).

A intervengdo precoce (2 utentes), a preparacdo psicoprofildtica para o parto (3
utentes), os utentes ostomisados (6utentes) e o grupo de risco: cardiovasculares (9
utentes), sdo os programas com o menor significado no total da actividade da unidade

de saude.

Quadro XVII - N2 de utentes por programa de saude

Programa de Satide N2 de utentes
Grupo de risco: diabetes 263
Saude materna 12
Saude juvenil 86
Tratamento de feridas/ulceras 102
Saude do adulto 504
Saude do idoso 185
Rastreio do cancro do colo do utero 114
Puerpério 11
Programa de intervencgao precoce 2
Preparacgao psicoprofilatica para o parto 3
Ostomisados 6
Hipocoagulados 25
Grupo de risco: cardiovasculares 9
Grupo de risco: hipertensao 565
Domicilios 23
Saude reprodutiva e planeamento familiar 403

Fonte: Unidade de Cuidados de Saude Personalizados de Armamar, 2011
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F) DESEMPREGO

Desemprego registado:

De acordo com dados do Instituto de Emprego e Formagado Profissional, existiam 321

desempregados do municipio de Armamar, inscritos no Centro de Emprego, em

Dezembro de 2010.

Grafico 8 - Desemprego Registado no Municipio de Armamar
segundo o Género, o Tempo de Inscri¢do e a Situa¢ao face a Procura de Emprego
2004-2010
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Fonte: Instituto de Emprego e Formagdo Profissional, I.P., 2011

Analisando os dados recolhidos desde 2004, verifica-se, uma afluéncia maior de
mulheres ao Centro de Emprego, o predominio de desempregados hd menos de um
ano sobre o desemprego de longa duragdo e a procura de novo emprego como motivo

principal das inscricdes.
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Grafico 9 - Desemprego Registado no Municipio de Armamar segundo o Grupo Etdrio
2004-2010
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Fonte: Instituto de Emprego e Formagao Profissional, I.P., 2011

O grupo etario mais afectado pelo desemprego continua a ser o grupo entre os 35 e os

54 anos.

Grafico 10 - Desemprego Registado no Concelho de Armamar por Niveis de Escolaridade,
140 - 2004-2010
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Fonte: Instituto de Emprego e Formagao Profissional, I.P., 2011

Na anilise da populacdo desempregada segundo o nivel de ensino, verificamos um
predominio dos inscritos que possuem habilitacdes a nivel do 12 ciclo do ensino,
seguido, em 2010, dos que possuem a escolaridade minima obrigatdria. Em n2 pouco
significativo encontramos os individuos sem escolaridade e os de habilitagao de nivel

superior.
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G) JUSTICA E SEGURANCA

As instituicOes garante da justica e seguran¢a no municipio sdo o Tribunal da Comarca

de Armamar e a Guarda Nacional Republicana.

1. Tribunal
O Tribunal da Comarca de Armamar é um tribunal de 12 instancia, instalado na sede do

municipio, pertencente ao Tribunal do Circulo de Lamego.

Quadro n2 XVIII - Movimento de processos jurisdicionais, por area processual no

Tribunal da Comarca de Armamar (2006 - 2010)

Ano 2010 2009 2008 2007 2006
Ne Ne Ne Ne Ne

Area Processual | Fase do Processo | Processos Processos Processos Processos Processos
Entrados 231 215 188 269 285
Justica Civel Findos 199 228 193 205 222
Pendentes 487 455 468 473 399
Entrados 62 49 57 65 71
Justica Penal Findos 68 58 58 55 60
Pendentes 22 28 37 38 26
Entrados 25 24 16 11 20
Justica Tutelar Findos 26 16 15 12 19
Pendentes 19 20 12 11 12

Fonte: Gabinete de Politica Legislativa e Planeamento, 2011

Na analise do movimento processual nos ultimos 5 anos, verificamos uma certa
homogeneidade no n? de processos nas trés areas processuais em analise e em cada
uma das fases, contudo, verificamos um n? significativo de processos pendentes em
2010, sobretudo na justica civel. Nesta area processual incluem-se os processos por

dividas, faléncias/recuperagdo de empresas, inventarios e providéncias cautelares.

Significativos foram também os processos entrados para a area da Justiga Penal num
total de 1308. Nesta area sdo tratados os processos com factos qualificados como
crimes, transgressdes ou contraven¢des e com processos de competéncia do Tribunal

de Execucdo de Penas.
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Em menor nimero, os processos na area da Justica Tutelar, processos que visam a

proteccdo judicidria de menores (que tenham praticado actos qualificados como licito

penal, revelem conduta desviante, sejam vitimas de maus tratos ou de outros

comportamentos lesivos dos seus direitos ou interesses), mediante a aplicagdo das

medidas previstas na lei.

Grafico 11: Movimento processual do circulo de Lamego e da comarca de Armamar
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Fonte: Gabinete de Politica Legislativa e Planeamento, 2011

Tal como apurado no movimento processual do Tribunal da Comarca de Armamar,

também no Tribunal de Circulo de Lamego se verifica que é nos processos referentes a

Justica Civel que o volume de processos é maior.

Em 2010, no universo dos processos pendentes no Tribunal de Circulo de Lamego, o

Tribunal da Comarca de Armamar contribuia com 4,8% dos processos civeis, 3% dos

processos penais e 5,5% dos processos tutelares.
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2. Guarda Nacional Republicana — GNR
No Concelho de Armamar, a Instituicdo que tem a seu cargo zelar pela seguranca da
populacdo, é a Guarda Nacional Republicana (GNR), com o seu Posto instalado na Vila

de Armamar, contando com um Grupo de Intervenc3o de Protecgdo e Socorro - GIPS’

2.1. Posto Territorial de Armamar

O Posto Territorial de Armamar, integrado no destacamento territorial de Lamego —
Comando Territorial de Viseu, tem ao seu servico 16 efectivos, dos quais 1
comandante de posto (12 sargento), 1 adjunto de comandante de posto (comandante
de curso) e 14 patrulheiros (10 cabos por antiguidade e 4 guardas). Tem aos eu dispor
3 viaturas (1 jipe todo-o-terreno e 2 veiculos ligeiros, um afecto ao programa escola

segura e outro ao patrulhamento geral).?

Relativamente as ocorréncias registadas no posto da GNR, salientamos os crimes nas

suas diversas tipologias.

Quadro XIX - Crimes cometidos, por tipologia (2005 a 2010)

Crimes
Ano To‘tal Total Contra as Contra o Contra a Vida Contra o
Nacional Armamar Outros
pessoas Patriménio | em Sociedade Estado

2005 394.710 86 23 24 21 - 18
2006 401.215 141 36 37 42 6 20
2007 400.222 97 20 23 26 5 23
2008 431918 92 21 28 28 6 9
2009 427.687 108 22 31 34 6 15
2010 424.150 98 20 29 26 6 17

Fonte: Gabinete de Politica Legislativa e Planeamento, 2011

De acordo com os dados constantes no quadro anterior, foi no ano de 2008 que se
registou, a nivel nacional, o maior numero de crimes pelas forcas de seguranca, o que

ndo se verificou no Concelho de Armamar, uma vez que o maior nimero de crimes

" GIPS — Projectado para responder a necessidade da existéncia de um corpo profissional de proteccao
civil, criado na dependéncia do Comando Geral da GNR. O efectivo humano, a nivel nacional é no
momento de 710 efectivos.

® Dados fornecidos pela GNR de Armamar em Outubro 2011
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registados aconteceu em 2006. Nesse ano, Armamar tinha um peso de 0,035% na

criminalidade nacional.

Em 2010, o peso da criminalidade do municipio de Armamar no panorama nacional foi

de 0.022%.

2.2. Grupo de Intervengao e Socorro — GIPS

Quanto ao Grupo de Intervengdo e Socorro — GIPS, o Pelotdo de Intervencdo de
Proteccdo e Socorro — PIPS de Armamar, integra a 32 companhia de Viseu e tem
afectos 19 militares: 1 comandante (22 sargento), cinco cabos (dos quais 3 chefes de
equipa) e 13 guardas. Tem ao seu dispor 4 viaturas, trés das quais equipadas com Kit

de combate a incéndios.

Quanto a sua actividade, durante o ano 2010:

Relativamente ao servico operacional, foram efectuadas 294 missoes

helitransportadas e 11 missdes terrestre;

Quanto a processos de contra-ordenagoes, foram instaurados 13 processos, dos quais:

7 ao codigo da estrada, 2 ao D.L 124/06 de 28 de Junho® e 4 autos de noticia.

9 D.L 124/06 de 28 de Junho — cria as medidas do Sistema Nacional de Defesa da Floresta Contra Incéndios
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IIl. PROBLEMAS E PROBLEMATICAS DIAGNOSTICADAS

1. Problemas identificados e sua priorizagdo

AREAS Problemas identificados
PESSOA COM 1. Inexisténcia de resposta social concelhia para pessoas com deficiéncia
DEFICIENCIA 2. Falta de sensibilizagdo para a problematica
3. Falta de acessibilidades (meio fisico/barreiras arquitectdnicas)
HABITACAO 1. Inexisténcia de habitagdo social do municipio
2. Elevado numero de habitagbes com caréncias habitacionais
3. Elevado nimero de habitagdes degradadas
“ IDOSOS 1.Respostas nocturnas insuficientes ao idoso ndo institucionalizado
w
g,. 2. Rigidez das respostas/valéncias sociais existentes
=)
E 3. Falta de respostas informais, organizadas e sistematicas no apoio ao idoso
< = . . = L -
o £ 4. Elevado n2 de idosos em situagdo de soliddo e abandono por parte da familia
S -4
b E
7 z
2 <
'2 2 FORMACAO 1. Baixos niveis de habilitagGes literarias na populagdo do municipio
o =
= ;u‘j 2. Ndo valorizagdo da formagdo civica no processo pessoal, social, relacional,
z 2 . "
u (o] parental e educacional por parte das familias
= o
= 2
o (o
< <<
= = .
‘z) 2 EMPREGO 1. Precariedade laboral
Ll -
g E: 2. Desemprego feminino na populagdo activa entre os 35 e os 54 anos
<
E 3. Fraco espirito empreendedor do cidaddo
w
a 4. Incentivos locais insuficientes para o aumento do tecido empresarial/comercial
wv
= concelhio
E
ALCOOLISMO 1. Inexisténcia de uma base de dados de identificagdo que uniformize as vdrias
4 sinalizagGes existentes
q
h 2. Auséncia de um servigo social que avalie a situagdo sdcio-familiar do cidaddo
s alcodlico
q
E 3. Inexisténcia de consultas de desabituagdo alcodlica
|
[
q
{ JUVENTUDE 1. Insuficientes actividades nao formais para criangas e jovens
"_-' 2. Incipiente n2 de sinalizagGes
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2. Situagoes de maior vulnerabilidade social

Novas dinamicas sociais tém vindo a ser implementadas no municipio de Armamar,
nos ultimos anos, consequéncia de factores sociais varios, dos quais destacamos
indicadores demograficos como a estrutura etdria da populacdo e os respectivos

indices.

E notdrio o investimento na drea social, nos Gltimos 5 anos, fruto, quer do esforco do

municipio, quer de todo o trabalho das instituicGes que constituem a rede solidaria.

O municipio dispGe hoje de uma rede razoavel de equipamentos (com respostas
sociais com coberturas superiores a média nacional), de um conjunto de projectos e

intervencgdes direccionados para publicos com maiores vulnerabilidades.

Contudo, muito ha ainda a fazer em termos sociais e muitos foram os problemas
diagnosticados pela rede de parceiros, que serdo objecto de trabalho nos préoximos

anos.

Assim destacamos como publicos-alvo das accdes deste 22 Plano de Desenvolvimento
Social:

- Pessoas com deficiéncia, dependentes e suas familias;

- Idosos isolados e em situagdo de caréncia econdmica;

- Pessoas vitimas de violéncia doméstica;

- Pessoas com dependéncia alcodlica ou outra;

- Pessoas com necessidades habitacionais;

- Pessoas menos escolarizadas do municipio;

- Pessoas desempregadas e/ou com emprego precario;

- Criangas e jovens em risco;

- Pessoas e familias que necessitem de apoios sociais varios.
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IV. ANALISE SWOT*° DAS PROBLEMATICAS

Em workshop’s tematicos foram definidas, para cada problematica, as principais

forcas, fraquezas, oportunidades e ameacas que a seguir se descriminam.

1. Problematica - Deficiéncia

Forgas

Fraquezas

* Rede de Instituicbes Particulares de
Solidariedade Social existente
* Disponibilidade de servicos no apoio

a deficiéncia por parte do municipio

* |nexisténcia de uma entidade vocacionada
para a resposta
* Insuficiéncia de viaturas adaptadas de

transporte a deficientes

(transportes) . Existéncia de barreiras
fisicas/arquitectonicas
Oportunidades Ameacgas
* Existéncia de associacbes em | * Falta de sensibilidade por parte da
concelhos limitrofes, nomeadamente — | comunidade

Associacdo Pais em Rede — Vila Real

* Motivacao da IPSS Fundacao Gaspar
e Manuel Cardoso na criacdo de
respostas

. Programas/projectos nacionais
existentes

* Existéncia do apoio ajudas técnicas
para aquisicdo de equipamento de

apoio a deficiéncia

* Custos elevados dos equipamentos e apoios
reduzidos
* |dade avancada dos cuidadores/familiares

da pessoa deficiente

10 SWOT: Strengths, Weaknesses, Opportunities e Threats (Pontos fortes, Pontos fracos- factores
internos; Oportunidades e Ameagas - factores externos)
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2. Problematica: Alcoolismo

Forgas

Fraquezas

* Motivagdo dos técnicos e
entidades para a resolucdo do
problema

*Integracdo do CRI (Centro de
Respostas Integradas), na parceria
Rede Social de Armamar

* Existéncia de Unidade de Cuidados

de Saude Personalizados

* Desconhecimento objectivo da dependéncia

alcodlica no municipio

* |nexisténcia de consulta de desabituacdo

alcodlica

Oportunidades

Ameacas

* Explorar a disponibilidade e
conhecimento técnico dos recursos
humanos da comunidade

* Explorar a parceria com o CRI

* N3o reconhecimento da dependéncia pelos

préprios
* Questao cultural
* Marginalizacdo social

¢ Facilidade no acesso as bebidas
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3. Problematica: Idosos

Forgas

Fraquezas

* Existéncia de instituicGes sociais e
respectivas respostas:

- Lar de idosos;

- Servigo de apoio domiciliario;

- Lar de acamados

- Centro de dia

* Projectos e medidas implementados:
telealarme; agenda sénior; voluntariado,
do Local de

no ambito Contrato

Desenvolvimento Social

* |Inexisténcia de Servico de Apoio Domicilidrio
Integrado

* |nexisténcia de unidade no ambito da Rede
Nacional de Cuidados Continuados

* Insuficientes respostas de animac¢do/ocupagio
dos idosos institucionalizados

¢ Dificuldade no acesso, por motivos
econdémicos

* Requisitos de admissdao na resposta Lar de

Idosos

Oportunidades

Ameacas

* Medida: ajudas técnicas
* Rede Nacional de Cuidados Continuados

Integrados

* Envelhecimento populacional

* Dependéncia de financiamentos publicos na
area

* [dosos como fonte de rendimento das familias
* Falta de preparacao das familias para cuidar
dos seus idosos

* Fim do financiamento do CLDS do municipio
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4. Problematica Habitacao

Forgas

Fraquezas

* Medida: concessao de apoio a beneficiacao
de habitacdo aos municipes carenciados,
promovida pela Cdmara Municipal

e Apoio prestado pelo Municipio na
apresentacao de candidaturas aos programas
SOLARH e Porta 65 Jovem

* Elevado n? de habitacdes préprias

* Habitacdo de cariz social propriedade das

IPSS’s e Comissdes Fabriqueiras

* Elevado n? de habitacdes degradadas

* Elevado n? de solicitagdes de apoio a habitacdo

* Insuficientes respostas a nivel de habitagdes de
cariz social

* Mau estado de conservacdo das habitacdes de
cariz social propriedade das IPSS e ComissOes
Fabriqueiras

* Reduzida oferta de habita¢do para arrendamento
* Elevado n? habitagBes arrendadas sem contratos

de arrendamento

Oportunidades

Ameacas

* Programas nacionais de reabilitacdo e
arrendamento habitacional, SOLARH e Porta
65 jovem

* Implementagdo do Programa Conforto

Habitacional para Pessoas Idosas - PCHI

* Caréncia econdmica dos agregados familiares

* Requisitos de acesso aos apoios existentes

* Burocracia e morosidade na concessao dos
apoios

* Incapacidade financeira dos municipios
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Problematica: Emprego

Forgas

Fraquezas

* Existéncia do Gabinete de Insercao
Profissional — GIP de Armamar

* Proximidade com o Centro de Formacao, do
IEFP, de Vila Real

* Boa rede vidria do municipio

* Recursos naturais

* Expansao e contributo do terceiro sector na
criacdo de postos de trabalho (economia

social)

* Elevado n? de trabalhadores em situacao
precaria

* Baixos niveis de qualificagdo da mao de obra
local

¢ Deficiente capacidade de fixacdo de quadros
médios e superiores

* Desajustamentos no mercado de trabalho entre

a oferta e a procura de emprego

* Inexisténcia de associativismo empresarial

Oportunidades

Ameacas

* Politicas de apoio expressas no programa de

emprego 2011, estagios profissionais,
Inovjovem e Inovsocial

* Programas existentes de apoio a criacdo dos
postos de trabalho - Microcrédito

* Potencialidades turisticas do municipio, a

explorar

* Vulnerabilidades no sector primario
* Desertificacdo do interior
* Dificuldade de sobrevivéncia do comércio local e

servicos de proximidade
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Problematica: Formacao

Forgas

Fraquezas

* Existéncia de entidades promotoras de
formacao

* Existéncia de uma entidade acreditada para
a formacao

* Proximidade com Centros Novas
Oportunidades (CNO: Moimenta da Beira, Sdo

Jodo da Pesqueira e Vila Real)

* Défice de competéncias sociais, pessoais e

familiares em elevado n2 de agregados
* Inexisténcia de ensino secundario

* [nexisténcia de cursos de alfabetizacdo

Oportunidades

Ameacgas

* Programas de apoio a formacdo (POPH e

PRODER)

* Dependéncia dos apoios comunitarios
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Da analise swot aplicada as varias problematicas podemos sintetizar, como principais
fraquezas/debilidades do municipio:

- A insuficiéncia de respostas nos cuidados integrados de saude e acg¢do social dirigidos
a dependentes e pessoas idosas;

- A insuficiéncia de respostas para a populacao deficiente;

- A rigidez na intervengao social feita pelas IPSS locais, no que diz respeito a existéncia
de valéncias formais tipificadas;

- O enfraquecimento do suporte familiar, sobretudo no que respeita a populagdo
idosa;

- A inexisténcia de um trabalho especializado e concertado de apoio a familia, que
permita uma intervencdo em todas as suas componentes;

- A dificuldade de acesso a resposta Lar, devido ao encargo oneroso da
comparticipagao;

- Os baixos niveis de escolaridade da populacgao;

- A dificuldade em dar resposta as situagdes de caréncia habitacional;

- A falta de articulagdo entre as varias equipas/projectos implementados no municipio

e consequente desconhecimento dos respectivos planos de actividade.

Quanto as forgas/potencialidades destacam-se:

- O n2 de IPSS existentes;

- A diversidade de equipamentos sociais e respectivas respostas, sobretudo na area
dos idosos e 12 infancia;

- Os projectos e medidas implementadas no Municipio nos ultimos anos (Contrato
Local de Desenvolvimento Social; Gabinete de Insercdo Profissional; Espaco Internet e
outros);

- A intervencdo junto dos idosos (institucionalizados e ndo institucionalizados), com
actividades que permitam um envelhecimento activo;

- O trabalho desenvolvido pela CPCJ junto das criangas e jovens em risco;

- A politica da acgdo social escolar e o desenvolvimento de medidas de apoio a familia
(prolongamento de horério e actividades de enriquecimento curricular);

- A mobilizacdo crescente do trabalho dos técnicos locais, com vista a uma intervencao

integrada de partilha de informacdo e procura de solugdes.
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Como principais ameacgas:

- A dependéncia, da maior parte de projectos e respostas sociais, dos apoios
comunitarios;

- A existéncia “a prazo” de alguns projectos implementados;

- A incapacidade financeira dos Municipios;

- O envelhecimento populacional.

Como oportunidades:

- A situagdo geografica do municipio de Armamar e respectivas potencialidades a nivel
do sector primario e de turismo;

- Os varios programas nacionais de reabilitacdo e arrendamento, no apoio a habitacdo
degradada;

- As politicas de apoio na drea do emprego;

- A diversificacdo de areas de intervengdo dos varios parceiros da rede social concelhia.
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V. Plano de Desenvolvimento Social 2011/2014
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A) EIXOS DE INTERVENCAO
Eixo | — Alargamento da Rede de Equipamentos/Respostas Sociais
EIXO Objectivos Estratégicos Objectivos Especificos Accgoes Instituicao Publico-alvo Metas Indicadores
responsavel de realizagao
Dotar o municipio, até 2014, de uma resposta | Criacdo de um CAO Em 2014, 15 jovens/adultos com | N2 de
Alargar a rede de | concelhia de apoio a deficiéncia na valéncia Fundagao Gaspar Populagao deficiéncia frequentam a valéncia CAO | utentes/clientes do
respostas de apoio a | Centro de Actividades Ocupacionais — CAO, em e Manuel Cardoso deficiente no municipio CAO
pessoa deficiente e/ou | equipamento ja existente
em situacao de | Criar, até 2014, uma nova resposta com vista a | Criacdo de uma Pessoas em Até 2014 o municipio dispde de uma | Unidade de
dependéncia melhoria da qualidade de vida e autonomia no | Unidade de Cuidados | Fundagdo Gaspar situagao de unidade de cuidados continuados com | cuidados

ALARGAMENTO DA REDE DE EQUIPAMENTOS/RESPOSTAS SOCIAIS

ambito da Rede Nacional de Cuidados | Continuados Integrados | e Manuel Cardoso | dependénciae | capacidade para 20 utentes | continuados criada
Continuados Integrados em equipamento j3 perda de dependentes Capacidade/n? de
existente autonomia camas
Aumentar a cobertura e | Entre 2011 e 2014, Requalificar os equipamentos | Obras de requalificacao Centro Social e Até 2014, o equipamento Centro Social
qualificar as respostas | sociais de resposta lar de idosos mais antigos do | no Centro Social e Paroquial de Idosos e Paroquial de Fontelo sofre obras de | Obras realizadas
sociais existentes municipio Paroquial de Fontelo Fontelo reconstrucdo/remodelagdo
Obras de requalificacdo Santa Casa da Até 2014, o equipamento da Santa
na Santa Casa da Misericordia de ldosos Casa da Misericérdia sofre obras de | Obras realizadas
Misericordia de Armamar reconstru¢do/remodelacdo
Armamar
Entre 2011 e 2014, prosseguir com o alargamento | Abertura de 2 respostas | Associagao Social, Em Dezembro de 2013, aumenta a | N2 de respostas
das respostas prestadas pelas IPSS locais, a idosos | em centro de dia nas Desp. e Rec. Idosos capacidade de cobertura da resposta | criadas
nao institucionalizados, criando novas vagas em | Freguesias de Fontelo e Aricera centro de dia em 3.5% (criadas 30
centro de dia, centro de noite e servicos de | Aricera Centro Social e vagas) N2 de vagas criadas
apoio domiciliario Parog. de Fontelo
Implementagao dos | Associagao Social, Em Dezembro de 2013, estdo firmados | N2 de  acordos
servicos de apoio | Desp. e Recreativa Idosos novos acordos de cooperacdo na | celebrados
domicilidrio em Aricera de Aricera resposta SAD para 15 utentes N2 de utentes
apoiados
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Criagdo da resposta | Fundagao Gaspar Até 2014 o municipio dispde da | Resposta criada
centro de noite em | e Manuel Cardoso Idosos resposta centro de noite com
Armamar capacidade para 20 utentes N2 de vagas criadas
Melhorar a qualidade de | Ao longo da vigéncia do PDS, criar medidas | Criacdo de um plano Em 2014 esta criado o plano municipal | N2 de accoes
vida de pessoas com | concertadas de modo a garantir o acesso ao | municipal de eliminacdo | Camara Municipal Populagao de eliminacao de barreiras | definidas em plano
deficiéncia/mobilidade edificado e a circulagido de pessoas com | de barreiras deficiente arquitectdnicas
reduzida no municipio deficiéncia arquitectdnicas
Aumentar o n? de alternativas de transporte | Sensibilizagao das Em 2014, existe no municipio um novo | N2 de institui¢des
adaptado, através da aquisicdo de viaturas por | entidades/IPSS para IPSS locais Populagdo meio de transporte adaptado para | contactadas e
parte das instituicdes adquirirem este tipo de deficiente pessoas com deficiéncia sensibilizadas

equipamento

Ne de viaturas

adquiridas
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Eixo Il — Qualificagao da Intervengao Social
EIXO Objectivos Objectivos Especificos Acgoes Instituicao Publico-alvo Metas Indicadores
Estratégicos responsavel de realizagao
Realizar o diagndstico da | Camara Municipal | Pop. deficiente | Em 2012 é apresentado o diagndstico | Existéncia do
Melhorar o | Aprofundar o conhecimento de problematicas, | populagdo deficiente Seguranca Social de situacdo da deficiéncia no municipio | diagndstico
conhecimento e a | através de diagndsticos de situagdes, Unidade de Saude
capacidade de | com incidéncia em grupos com | Realizar o diagndstico da | Camara Municipal Pop. alcodlica Em 2012 é apresentado o diagndstico | Existéncia do
intervengao sobre | fragilidades/vulnerabilidades  vérias  (deficiéncia, | populagdo em situa¢do | Seguranca Social de situagdo do alcoolismo no municipio | diagndstico
pessoas e grupos em | alcoolismo, habitacdo e populacdo isolada) de dependéncia alcodlica | Unidade de Salde
situacGes de Realizar o diagndstico da | Camara Municipal Populacdo Em 2012 é apresentado o diagndstico | Existéncia do
i desvantagem  social populagao isolada Seguranga Social isolada e sem de situagdao da populagdo isolada no | diagndstico
g com vista a Unidade de Saude retaguarda municipio
2 implementar formas familiar
f:,, de actuagdo Realizar o diagndstico da | Camara Municipal Agregados Em 2012 é apresentado o diagndstico | Existéncia do
E concertada entre as populagdo em situagdo | Seguranca Social familiares de situacdo da populacdo em situacdo | diagnodstico
E instituicoes de emergéncia | Unidade de Saude carenciados de emergéncia habitacional
= 5 habitacional
g Implementar um modelo de intervengdo sistémica, | Criar um modelo de | Camara Municipal Comunidade/ | Até 2014 é implementado um modelo | N2 de processos
lé:}» gue permita o cruzamento e a partilha regular das | atendimento e | Seguranca Social familias de diagnéstico e intervencdo comum | abrangidos pelo
E informagdes em relagdo a situagdes com mais | acompanhamento Unidade de Saude aos varios técnicos que permita a | modelo de
g urgéncia de intervencdo integrado partilha regular sobre processos, | intervencao
g procedimento e resultados sistémica
Implementagao de um | Camara Municipal Comunidade/ | Até 2014 é implementado um sistema | N2 de relatérios
sistema de monitorizacdo | Seguranca Social familias de monitorizagdo e avaliagdo das elaborados
e avaliagao das Unidade de Saude situagdes sociais em acompanhamento
situacdes  sociais em
acompanhamento
Investir na | Promover e apoiar formacgdes/informacdes a | Campanhas de | Nucleo executivo Cuidadores/ Anualmente sdo Abrangidos 50 | N2 de accoes
qualificacao dos | prestadores de cuidados formais e informais: | informacdo/sensibilizacdo familias pessoas nas acgoes realizadas
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agentes locais e
comunidade com vista
a minimizar factores

de risco

técnicos, profissionais, familiares e voluntdrios nas
mais diversas areas (deficiéncia, terceira idade,

gestdo e endividamento familiar e outros)

a cuidadores com idosos e

pessoas deficientes a

cargo

Accbes de formacdo/ | Nucleo executivo Recursos
sensibilizagao a humanos das
prestadores de cuidados IPSS
formais e técnicos na area

dos idosos e deficientes

Campanhas de | Nucleo executivo Pais
informagdo/sensibilizacdo Idosos
varias: estilos de vida Técnicos e
saudaveis, cidadania, Voluntarios
seguranca, violéncia,

bullying e outros

Sessoes de | Nucleo executivo | Criangas e jovens

informacdo/formacdo no
ambito do endividamento

e gestao familiar

Familias

Técnicos

N2 de participantes

nas acgoes

Criar e dinamizar uma
Rede de Bancos de
Recursos

rentabilizando 0s
recursos existentes na

comunidade

Criar e implementar um Banco de Voluntariado

Registar a entidade
promotora de

voluntariado

Camara Municipal

Comunidade/

familias

Em 2012 estd criado o banco de

voluntariado do Municipio

Registo da Camara
Municipal com

entidade promotora

do Banco
Elaborar um projecto de | Camara Municipal Comunidade/ | Até 2014, 75% das situacOes | N2 de accoes
voluntariado na area familias sinalizadas para interveng¢ao do | desenvolvidas

social projecto de voluntariado sdo | N2 de pessoas alvo
abrangidas pelas ac¢des das accoes

Estabelecer o programa | Camara Municipal Comunidade/ | Até 2013, 20 voluntarios constituem o | N2 de programas

de voluntariado com os familias banco de voluntariado estabelecidos

voluntarios

Acompanhar e | Camara Municipal Trimestralmente rednem os técnicos | N2 de  sessoes

monitorizar a execugao do Comunidade/ | envolvidos no projecto de voluntariado | realizadas

projecto de voluntariado familias para monitorizacdo e avaliagdo N2 de técnicos
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envolvidos

Criar e implementar um Banco de Ajudas

Técnicas/Materiais

Criar documento de

normas de funcionamento

Nucleo executivo

Comunidade/

familias

Identificar as situacGes e

respectivas necessidades

Nucleo executivo

Comunidade/

familias

Realizagao de campanhas
de sensibilizagdo junto

das entidades para apoiar

Nucleo executivo

Comunidade/

familias

Até 2014 é criado um banco de ajudas

técnicas, que cubra 100% das

necessidades

N¢ de situacdes com
necessidades

identificadas

N2 de entidades
aderentes a
iniciativa

N2 de pedidos/N?

a iniciativa de ajudas atribuidas
Gerir a atribuicdo das | Nucleo executivo Comunidade/
ajudas familias

Criar e implementar um Banco Alimentar Criar documento de | Nucleo executivo Comunidade/ | Até 2014 é criado um banco alimentar | N2 de situagdes com

normas de funcionamento

familias

Identificar as situacGes e

Nucleo executivo

Comunidade/

gue apoie, anualmente, 20 familias

carenciadas

necessidades

identificadas

respectivas necessidades familias

Realizacdo de campanhas | Nducleo executivo Comunidade/ Ne de familias

de sensibilizagdo junto familias apoiadas

das entidades para apoiar

a iniciativa

Gerir a atribuicdo dos | Nucleo executivo Comunidade/

apoios familias
Desenvolver respostas | Intensificar as actividades direccionadas a maiores | Diversificagao das Populagdo sénior | Até 2014, é implementado o | N2 de instituicdes
e medidas que | de 65 anos, permitindo a diminuicdo de situacdes de | actividades dos idosos | Nucleo executivo compromisso de todas as Instituicdes | com plano
permitam melhorar a | soliddo, proporcionando o envelhecimento activo de | institucionalizados Representantes com respostas para idosos | elaborados
gualidade de vida de | 50% da populacdo sénior do municipio das IPSS apresentarem, anualmente em CLAS, o | N2 de idosos
grupos especificos da seu plano de actividades de animacdo | abrangidos
populacdo e/ou com para idosos
vulnerabilidades Promocdo de | Nucleo executivo | Populacdo sénior | Até 2014, é implementado o | N2 de entidades

varias

programas/projectos
centrados na populagdo
sénior,

idosa: agenda

Representantes
das Freguesias e

associacoes de

compromisso de anualmente em CLAS

ser apresentado um plano de

actividades para idosos nao

participantes
N2 de iniciativas

desenvolvidas
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passeio do idoso, ateliers, | cultura e recreio institucionalizados do municipio com a | N2 de idosos
actividade fisica, coldnias participacdo de todas as entidades que | envolvidos nas
de férias e outros implementam acgdes para este publico | iniciativas

Estreitar a parceria com a conselheira local para a | Definicdo de possiveis | Nucleo executivo Comunidade Até 2014 s3o criadas respostas no | N2 de respostas

igualdade, com vista a criar actividades no ambito da

igualdade de género

cendrios de actuacdo a

incluir no(s) plano(s) de

municipio com vista a concretizagao de

accdes no ambito da igualdade de

/acgOes criadas

acgao género
Implementar no municipio, durante o ano 2012, uma | Sensibilizar 0s Parceiros e Individuos com | Até 2014, 45% das situagdes | N2 de individuos
resposta no ambito do alcoolismo, permitindo que | profissionais e | Unidade de Saude dependéncia diagnosticadas de dependéncia | sinalizados/n? de
os individuos com dependéncia alcodlica tenham | responsdveis de saude do Familiar alcodlica alcodlica sdo acompanhados na | individuos em
acesso a consulta de desabituacdo alcodlica municipio a consulta de desabituacdo alcodlica acompanhamento
implementagao da regular
consulta de desabituacdo
alcodlica
Informar, sensibilizar e Parceiros e Individuos com | Até 2014, todos os individuos | N2 de ac¢les de
encaminhar os utentes | Unidade de Saude dependéncia sinalizados tém conhecimento da | divulgacdo/
para a resposta familiar alcodlica resposta e do seu funcionamento informacao
realizadas
Rentabilizar recursos, | Intervengdo da rede social na planificagdo dos planos | Reunides semestrais com NE Comunidade Semestralmente o NE inclui na sua | - N2 de reunides
evitando a duplicacdo | de acgdo — PA, dos varios programas/projectos do | as equipas CPCJ Familias agenda de trabalho a apreciacdo dos | - Ne de PA
de acg¢oOes/actividades | municipio implementando a pratica de apreciacdo | Apresentacdo anual dos NLI varios PA dos parceiros apreciados
pelos vdrios agentes | em nucleo executivo dos varios planos antes da | varios PA em CLAS GIP Anualmente, em CLAS, cada entidade | - N2 de
sociais aprovacao nas respectivas entidades e posterior CLDS apresenta o seu PA entidades/projectos
apresentacdao em CLAS para conhecimento Outros participantes
Gerir e dinamizar a | Monitorizar, avaliar e manter actualizados os | Recolha de informagbes | Nucleo executivo Parceiros Até Dezembro de cada ano, é| N2 de parceiros
rede social do | instrumentos de planeamento pelo nucleo executivo | junto dos parceiros para actualizada a grelha de indicadores | colaborantes
municipio através dos | e apresentacao dos resultados em sessdes do CLAS actualizacdo constante da sociais do municipio Ne de indicadores
seus 6rgaos - grelha de indicadores actualizados
Conselho Local de Criagdo e aplicagdo de | Nucleo executivo Paceiros Semestralmente o nucleo executivo | N2 de reunides
Accdo Social e Nucleo grelha de monitorizacdo avalia o grau de execugao do PDS e | realizadas para o
Executivo bem como apresenta os resultados em CLAS efeito

66




Plano de Desenvolvimento Social do Municipio de Armamar

2011/2014
da criagdo de Grupos Elaboragdao dos relatérios | Nucleo executivo Paceiros Em Janeiro de cada ano é apresentado | Relatério de
de Trabalho de actividades do PDS e votado em CLAS o relatério de | actividades
necessarios e actividades do PDS do ano anterior
intensificacdo da Elaboracdo dos planos de | Nucleo executivo Paceiros Em Janeiro de cada ano é apresentado | Plano de acgao
intercomunicacdo da accdo anuais e votado em CLAS o plano de accao
parceria para o respectivo ano

Reforgar os circuitos e os sistemas de informacdo da | Incentivar a criacdo de e- Parceiros Paceiros Durante o ano 2012, todos os parceiros | N2 de comunicac¢des

Rede Social concelhia, divulgando informagdo | mail a todos os prceiros do CLAS criam o seu enderego | efectuadas

relevante no dominio social, através do Link da rede | da rede electrénico e recebem as informacGes | N2 de destinatarios

social de Armamar no site da Camara Municipal dos por este método contactados

e-mails dos parceiros Actualizar os conteuddos | Nucleo executivo Paceiros Semestralmente é avaliada a | N2 de avaliagOes
no link da Rede Social necessidade de actualizacdo das | realizadas

informacgdes no site

N2 de actualizacdes

efectuadas
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Eixo Il — Capacitar para a Formac¢ao e Empreendedorismo
EIXO Objectivos Estratégicos Objectivos Especificos Accgoes Instituicao Publico-alvo Metas Indicadores
responsavel de realizagao

Melhorar a articulacdo | Adequar a oferta de | Actualizacdo do estudo/diagndstico | Camara Municipal — GIP Populagcdo em | Abranger a totalidade de desempregados | N2 de desempregados

institucional das varias | formagao profissional a | das necessidades de formagdao do | Fundagao G. M. Cardoso - idade activa no estudo e 50% das entidades | abrangidos

intervencbes na d4rea da | procura municipio CLDS empregadoras inseridas na base de dados | N2 de empresas da base de

formacao do GIP dados/n? de empresas

abrangidas pelo estudo
Divulgar  os resultados do | Camara Municipal — GIP Permitir o acesso aos resultados do | N2 de entidades promotoras de
c§> estudo/diagndstico das | Fundacdo G. M. Cardoso - Parceiros estudo a todas as entidades promotoras | formacdo/n? de entidades com
% necessidades de formacdo do CLDS da formagdo do municipio acesso ao estudo
8 municipio aos parceiros
g Sistematizar e manter | Divulgacdo regular dos planos e das | Camara Municipal — GIP Disponibilizacdo da oferta educativa | N2 de divulgacOes efectuadas
g actualizada a informacgado | tipologias de formagdo entre os Fund. G. M. Cardoso - Parceiros existente a 100% dos parceiros da rede | N2 de parceiros abrangidos
: relativa as  respostas | parceiros da Rede CLDS para informacdo e divulgacdo aos seus
19,: formativas no concelho publicos
= g

2
O| Aumentar os niveis de | Certificar, pelo menos, | Promover cursos de alfabetizacdo Agrupamento de escolas Populagdo Até 2014 diminuir o n? de individuos | N2 de pessoas que concluiram o
: educagdo/qualificacdo da | 100 formandos, nos nucleo executivo analfabeta analfabetos do Municipio curso
:‘E populagdo activa do | diversos niveis de | Promover o acesso ao Processo Junta de Freguesia de Populagaoem | Até 2014 elevar o n? de individuos em | N© de  formandos que
E municipio, através da | escolarizagdo/profissionali | RVCC Armamar idade activa RVCC, num total de 30 certificaram competéncias
'6 diversificar da oferta | zagdo no ambito da | Promover cursos EFA Entidades promotoras de Populagao Até 2014 elevar o n? de formandos em | N¢ de formandos que
é formativa aos  diferentes | iniciativa novas formagdo pouco cursos EFA, num total 50 concluiram com
o grupos da populacdo: | oportunidades escolarizada aproveitamento

empregada, desempregada e

empregadora
Fomentar o | Reforcar as respostas de | SessGes de formagdo/workshop’s | Camara Municipal — GIP Populagdo Ao longo do PDS Abranger a 75% dos | N2 de inscritos no GIP/n? de
empreendedorismo e a | apoio a procura activa de | no ambito dos métodos e técnicas Fund. G. M. Cardoso - Desempregada | inscritos no GIP de Armamar desempregados abrangidos

aproximagdo as empresas

emprego e

de procura activa de emprego

CLDS

pelas acgoes
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postos de trabalho e a
criacdo do préprio
emprego da populagdo
em geral e das mulheres

em particular
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Criacdo de um gabinete de apoio ao | Camara Municipal — GIP Comunidade Até 2014 estda criado o gabinete, | Criacdo do gabinete
empreendedor Fund. G. M. Card. - CLDS permitindo apoiar e encaminhar 100% das | N2 de solicitagdes/apoios e
iniciativas que chegam ao gabinete encaminhamentos
efectuados/n? de mulheres
Criar guia com as ofertas de | Camara Municipal —GIP Comunidade Durante o ano 2012 sera disponibilizado, | Guia de ofertas de emprego

emprego, com uma actualizagdo

frequente

Fund. G. M. Card - CLDS

um guia com as ofertas de emprego da

regido disponivel também online

N¢ de acessos ao guia

AccBes de informagdo/divulgacdo

Camara Municipal = GIP

Comunidade/

Ao longo do PDS Abranger a 75% dos

Ne de inscritos/n?2 de

de apoios a criagdo do préprio| Fund.G. M. Card - CLDS empreendedore | inscritos no GIP de Armamar nas ac¢des participantes
emprego s N2 de mulheres participantes
SessGes de informacdo/divulgacdo | Camara Municipal — GIP Entidades 50% das empresas constantes da base de | N2 de empresas constantes na
as entidades empregadoras dos | Fund.G. M. Card- CLDS empregadoras | dados do GIP sdo envolvidas nas ac¢oes base de dados/ n? de empresas
apoios a contratacao participantes

Aumentar a informacdo a | Colaborar com a escola na| Camara Municipal —GIP Jovens Abranger a totalidade de alunos do 92 ano | N2 de alunos participantes

nivel de orientagdo | realizagao da feira de profissdes Fund. G. M. Card - CLDS de escolaridade

vocacional aos jovens com | Disponibilizar informacao da | Camara Municipal — GIP Jovens Facilitar o acesso as informagdes das | N2 de alunos a frequentar o 92

0 92 ano de escolaridade,
aproximando as
actividades do Gabinete
de Insercdao Profissional

a0s mais jovens

oferta/opgdes profissionais

existentes

Fund. G. M. Card- CLDS

ofertas profissionais por parte do GIP aos
jovens, sendo que, pelo menos 50% dos
jovens que frequentam o 92 ano no
visitam o

Municipio,  anualmente,

Gabinete para o efeito

ano

N¢ de visitas efectuadas ao GIP
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Eixo IV — Promog¢ao Habitacional
EIXO Objectivos Objectivos Especificos Acgoes Instituicao Publico-alvo Metas Indicadores
Estratégicos responsavel de realizagao
Satisfazer as | Melhorar a aplicacdo das medidas | Apoiar a realizacdo de obras no ambito Camara Agregados Até 2014, sdo intervencionadas | N2 de habitacoes
necessidades existentes de combate a | da concessao de apoios a habitagao Municipal familiares 12 habitagdes no municipio intervencionadas
habitacionais bdasicas | precariedade habitacional, promovida pela Camara Municipal carenciados N2 de deficientes/dependentes
dos agregados | permitindo o acesso a uma abrangidos
familiares carenciados | habitagdo condigna aos | Apoiar a realizagao de obras no ambito Camara Agregados Até 2013, 8 habitagbes sdo | N2 de habitagdes
do municipio agregados familiares, priorizando | do PCHI Municipal familiares intervencionadas no ambito do | intervencionadas
as intervencbes em agregados Seguranga carenciados | PCHI N2 de deficientes/dependentes
com idosos, deficientes e Social abrangidos
dependentes a cargo Divulgar os programas nacionais de Camara Comunidade e | Anualmente ¢é feita uma | N2 de acg¢Oes realizadas
apoio a habitagdo: SOLARH; Porta 65 Municipal grupo de campanha de | N2 de participantes
Jovem e outros parceiros divulgacdo/informacdo dos
o programas SOLARH e Porta 65
,2 <Zt Jovem
o O
> g g Apoiar os candidatos na apresentagdo Camara Agregados De 2011 a 2014, 100% dos | N2 de solicitagdes/n2 de
8 E de candidaturas as varias medidas Municipal familiares candidatos interessados sdo | candidaturas apresentadas
- % carenciados | apoiados em termos técnicos,
e Jovens para apresentagdo e
formalizacdo de candidaturas
aos programas Porta 65 Jovem
e SOLARH
Formalizar parcerias com as | Elaboracdo e assinatura de protocolos Camara Agregados Em 2014 N2 de protocolos celebrados
Instituicbes  proprietarias de Municipal e familiares 50% das habitacdes de cariz | N2 de habitacbes objecto do
habitacdo de cariz social com Instituicoes carenciados | social propriedade de | protocolo
vista a uma gestdo partilhada na sem fins instituicoes sdo objecto de
seleccdo e aceso as habitacGes lucrativos protocolo

por parte dos agregados

familiares carenciados
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B) ARTICULAGAO DO PDS DE ARMAMAR COM OUTROS INSTRUMENTOS DE PLANEAMENTO NACIONAIS

EIXO

Objectivos Estratégicos

Objectivos Especificos

Articulagao com Planos e Medidas Nacionais

ALARGAMENTO DA REDE DE EQUIPAMENTOS/RESPOSTAS SOCIAIS

Alargar a rede de respostas de apoio a pessoa deficiente

e/ou em situagdo de dependéncia

Dotar o municipio, até 2014, de uma resposta concelhia de apoio a deficiéncia

na valéncia Centro de Actividades Ocupacionais em equipamento ja existente

Estratégia Nacional para a Deficiéncia 2011/2013"

Eixo lll: Autonomia e qualidade de vida
Medida 67- Executar o aumento de capacidade dos

centros de actividades ocupacionais (CAO).

Criar, até 2014, uma nova resposta com vista a melhoria da qualidade de vida e
autonomia no ambito da Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados

em equipamento ja existente

Programa de Emergéncia Social*>

Area de actuacgdo B: Programa para os mais idosos

Medida: Cuidados continuados

Aumentar a cobertura e qualificar as respostas sociais

Entre 2011 e 2014, requalificar os equipamentos sociais de resposta lar de

Programa de Emergéncia Social

Area de actuacio C: instituicSes sociais

existentes idosos mais antigos do municipio Medidas: Linha de crédito para as instituicdes da
economia social
Programa de Emergéncia Social
Entre 2011 e 2014, Prosseguir com o alargamento das respostas prestadas pelas | Area de actuagdo B: Programa para os mais idosos
IPSS locais, a idosos ndo institucionalizados, criando novas vagas em centro de | Medidas: Cuidados continuados
dia, centro de noite e servigos de apoio domiciliario Apoio domiciliario
Centros de noite
Estratégia Nacional para a Deficiéncia 2011/2013
Melhorar a qualidade de vida de pessoas com | Ao longo da vigéncia do PDS, criar medidas concertadas de modo a garantir o | Eixo IV: Acessibilidades e design para todos

deficiéncia/mobilidade reduzida no municipio

acesso ao edificado e a circulagdo de pessoas com deficiéncia

Aumentar o n2 de alternativas de transporte adaptado, através da aquisicdo de

viaturas por parte das instituicdes

Medida 80 - Promover a acessibilidade dos edificios,
através da eliminagao ou correcgdo das barreiras
arquitectdnicas existentes.

Programa de Emergéncia Social

Area de actuacio C: inclus3o da pessoa com deficiéncia

Medida: Programa rampa

1 Estratégia Nacional para a Deficiéncia 2011/2013 — Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 97/2010 de 14 de Dezembro

12 Programa de Emergéncia Social — apresentado pelo Governo em 05 de Agosto de 2011
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EIXO

Objectivo Estratégico

Objectivos Especificos

Articulagao com Planos e Medidas Nacionais

Il
QUALIFICACAO DA INTERVENCAO SOCIAL

Melhorar o conhecimento e a
capacidade de intervencdo sobre
pessoas e grupos em situacdes de
desvantagem social com vista a
implementar formas de actuagdo

concertada entre as instituicdes

Aprofundar o conhecimento de problematicas, através de diagndsticos

de situagdes, com incidéncia em grupos com

fragilidades/vulnerabilidades varias (deficiéncia, alcoolismo, habitacdo

e populagdo isolada)

Implementar um modelo de intervencdo sistémica, que permita o
cruzamento e a partilha regular das informacbes em relacdo a

situagdes com mais urgéncia de intervengao

Estratégia Nacional para a Deficiéncia 2011/2013

Eixo V : Modernizagdo administrativa e sistemas de informagao
Medida 132 -Realizar de estudos e investigacdo no ambito dos direitos das
pessoas com deficiéncias e incapacidades.

Programa de Emergéncia Social

Area de actuagdo B: Programa para os mais idosos

Medida: sinalizacdo de situa¢des de isolamento

Investir na qualificagdo dos
agentes locais e comunidade com

vista a minimizar factores de risco

Promover e apoiar formagGes/informagdes a prestadores de cuidados
formais e informais: técnicos, profissionais, familiares e voluntarios nas

mais diversas dareas (deficiéncia, terceira idade; gestdo e

endividamento familiar e outros)

Estratégia Nacional para a Deficiéncia 2011/2013

Eixo | — Deficiéncia e multidiscriminagao

Medida 16 - Desenvolver ac¢Oes de formacdo sobre a tematica da deficiéncia ou incapacidade,
dirigido a técnicos da administragdo publica central, regional e local, estudantes do ensino superior
e a outros técnicos.

Programa de Emergéncia Social

Area de actuagdo A: familias confrontados com os novos fenémenos de pobreza

Medida: Programa de literacia financeira

Criar e dinamizar uma Rede de
Bancos de Recursos rentabilizando
0s recursos existentes na

comunidade

Criar e implementar um Banco de Voluntariado

Criar e implementar um Banco de Ajudas Técnicas/Materiais

Criar e implementar um Banco Alimentar

Programa de Emergéncia Social

Area de actuacido C: Incentivar e promover o voluntariado

Medidas: Incentivar o voluntariado nos mais jovens; Programas de responsabilidade social na
administracdo publica

Area de actuagdo A: familias confrontados com os novos fenémenos de pobreza

Medida: distribuicdo de alimentos e refei¢cdes

Desenvolver respostas e medidas

que permitam melhorar a
gualidade de vida de grupos
especificos da populagdo e com

vulnerabilidades varias

Intensificar as actividades direccionadas a maiores de 65 anos,
permitindo a diminui¢ao de situagdes de solidao e proporcionando o

envelhecimento activo de 50% da populacdo sénior do municipio

Programa de Emergéncia Social

Area de actuagdo B: Programa para os mais idosos

Medidas: Apoio domiciliario — melhorara resposta

Estreitar a parceria com a conselheira local para a igualdade, com vista

a criar actividades no ambito da igualdade de género

IV Plano Nacional para a Igualdade de Género®>

Area estratégica n2 1 — Integra¢do da dimensio de género na administragdo publica central e local
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Medida 17 - Promover a elaboracdo e a aprovacao de planos municipais para a igualdade

Implementar no municipio, durante o ano 2012, uma resposta no
ambito do alcoolismo, permitindo que os individuos com dependéncia

alcodlica tenham acesso a consulta de desabituacdo alcodlica

Rentabilizar recursos, evitando a
duplicagdo de ac¢Bes/actividades

pelos vérios agentes sociais.

Intervencdo da rede social na planificacdo dos planos de acgdo — PA,
dos varios programas/projectos do municipio implementando a pratica
de apreciacdo em nucleo executivo dos varios planos, antes da
aprovagdo nas respectivas entidades, e posterior apresentagcdo em

CLAS para conhecimento

Programa Rede Social Nacional

Gerir e dinamizar a rede social do
municipio através dos seus érgaos
- Conselho Local de Acgao Social e
Nucleo Executivo bem como da
criacdo de Grupos de Trabalho
e intensificacdo da

necessarios

intercomunicacao da parceria

Monitorizar, avaliar e manter actualizados os instrumentos de
planeamento pelo Nucleo Executivo e apresentacdo dos resultados em

sessOes do CLAS

Reforgar os circuitos e os sistemas de informag¢ao da Rede Social
concelhia, divulgando informacao relevante no dominio social, através
do Link da rede social de Armamar no site da Camara Municipal dos e-

mails dos parceiros

13V Plano Nacional para a igualdade de Género — Resolug¢do do Conselho de Ministros n.2 5/2011, de 18 de Janeiro
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ARTICULAGAO DO PDS DE ARMAMAR COM OUTROS INSTRUMENTOS DE PLANEAMENTO LOCAIS E NACIONAIS

EIXO

Objectivo Estratégico

Objectivos Especificos

Articulagao com Planos e Medidas Nacionais

CAPACITAR PARA A FORMACAO E EMPREEDEDORISMO

Melhorar a articulagdao institucional das

varias intervencGes na area da formacao

Adequar a oferta de formagao profissional a procura

Sistematizar e manter actualizada a informagdao relativa as respostas

formativas no concelho

Aumentar 0s niveis de
educacdo/qualificacdo da populagdo activa
do municipio, através da diversificar da
oferta formativa aos diferentes grupos da
populacdo: empregada, desempregada e

empregadora

Certificar, pelo menos, 100 formandos, nos diversos niveis de

escolarizacdo/profissionalizacdo no ambito da iniciativa novas

oportunidades

Programa de Emergéncia Social

Area de actuacdo A: familias confrontados com os novos fendmenos de pobreza

Medida: Formagao para a inclusao

Fomentar o empreendedorismo e a

aproximacdo as empresas

Reforcar as respostas de apoio a procura activa de emprego e
incentivar a criacdo de postos de trabalho e a criacdo do préprio emprego

da populacdo em geral e das mulheres em particular

Aumentar a informacdo a nivel de orientacdo vocacional aos jovens com o
92 ano de escolaridade, aproximando as actividades do Gabinete de

Insergao Profissional aos mais jovens

IV Plano Nacional para a Igualdade de Género

Area estratégica 2: Independéncia Econdmica,
Mercado de Trabalho

e Organizagao da Vida Profissional, Familiar e Pessoal
23 - Apoiar o empreendedorismo feminino

através do estabelecimento de protocolos

gue facilitem o acesso ao crédito,

designadamente ao microcrédito.

Programa de Emergéncia Social

Area de actuagdo A: familias confrontados com os novos fenémenos de pobreza

Medida: Programa Nacional Microcrédito
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ARTICULAGAO DO PDS DE ARMAMAR COM OUTROS INSTRUMENTOS DE PLANEAMENTO LOCAIS E NACIONAIS

EIXO Objectivo Estratégico Objectivos Especificos Articulagdo com Planos e Medidas Nacionais
Satisfazer as necessidades habitacionais basicas dos agregados familiares | Melhorar a aplicagdo das medidas existentes de combate a precariedade | Estratégia Nacional para a Deficiéncia
carenciados do municipio habitacional, ermitindo o acesso a uma habitacdo condigna aos agregados | 2011/2013

familiares, priorizando as intervengdes em agregados com idosos, deficientes | Eixo Il — Autonomia e qualidade de vida
e dependentes a cargo Medida 72 - Criar uma linha de financiamento
- para a realizagdao de obras em
o I e .
L % habitacdo prépria permanente, dirigido a
(&4
> g ::’ Formalizar parcerias com as Instituicbes proprietarias de habitacdo de cariz | pessoas com deficiéncias
S E : : < : < X N : :
& o social com vista a uma gestdo partilhada na selec¢do e aceso as habitagdes | e incapacidades
o <
I por parte dos agregados familiares carenciados

Programa de Emergéncia Social

Area de actuacdo A: familias confrontados
com os novos fendmenos de pobreza

Medida: Mercado social de arrendamento
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C) MONITORIZACAO E AVALIACAO

A semelhancas do anterior PDS, a monitorizacdo e avaliacdo sera feita recorrendo a uma metodologia participativa, com a intervencdo dos varios

elementos envolvidos e com a participardo directa do nucleo executivo.

Em relacdo ao Plano de Desenvolvimento Social :

- A monitorizagao sera anual: no inicio de cada ano civil sera feita uma avaliagao anual do PDS, do ano anterior, que serd levada a CLAS na 12 sessdo
do respectivo ano civil - sera utilizada a grelha de monitorizagdo do PDS.

- A avaliacao final do PDS sera elaborada pelo nucleo executivo e apresentado em CLAS o relatdrio final, terminado o periodo de vigéncia do PDS.

Em relacdo aos Planos de Accao :

- A monitorizacdo sera semestral: na ultima reunido agendada do Nucleo Executivo para cada semestre, os parceiros fardo uma apreciacdo das
actividades propostas e desenvolvidas em plano de ac¢ao para aquele periodo e a informagao sera vertida numa grelha de monitorizagao, elaborada
para o efeito — grelha de monitorizacéo dos planos de ac¢do. Os resultados desta monitorizacdo serd levada a CLAS na sessdao imediatamente
posterior, para conhecimento.

- No inicio de cada ano civil sera feita uma avaliagdo anual do plano de acgdo anterior e na sessdao imediatamente posterior apresentado em CLAS o

respectivo relatério para aprovacdo. Na mesma reunido sera apresentado e aprovado o plano de acg¢do para o respectivo ano.

Como instrumentos de monitorizagdo foram elaboradas as grelhas que se seguem. De referir que as grelhas poderdo sofrer alteragdes sempre que

o nucleo executivo, na sua aplicagao assim o entenda.

76



Plano de Desenvolvimento Social do Municipio de Armamar

2011/2014
GRELHA DE MONITORIZACAO do PDS
Avaliacdo de a de
Meta face a execugao
Cumprida Nao cumprida
Situagao da
Meta definida Impossivel de Observagdes
execucao Totalmente Superada Tendéncia positiva
cumprir
GRELHA DE MONITORIZACAO do(s) PLANO(s) DE ACCAO
Avaliagdo de a de
Eixo de Intervengao:
Objectivo Especifico:
ACTIVIDADES EXECUGAO CALENDARIO PARTICIPANTES LOCAL RECURSOS RECURSOS CUSTOS OBSERVACOES
HUMANOS MATERIAIS
J|F| M MI|J]|J|A|S|O|N|D Designagao N2

Previsto

Realizado

Previsto

Realizado
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CONSIDERACOES FINAIS

A elaboragdo deste 22 Plano de Desenvolvimento Social do Municipio de Armamar resultou de todo um trabalho elaborado pelo Nucleo Executivo
em vigéncia, ao longo deste ano 2011, tendo a participagdo de vdrias entidades parceiras do CLAS em algumas das suas fases. Procurou-se ao longo

deste ano fazer uma actualizacdo do Diagndstico Social e uma avaliacdo do Plano de Desenvolvimento Social anterior.

Sendo os problemas diagnosticados a nivel concelhio, na sua maior parte, transversais a toda a sociedade portuguesa, procuramos articular os
nossos objectivos com as estratégias definidas nos varios Planos Nacionais em vigor, nomeadamente, a Estratégia Nacional para a Deficiéncia
2011/2013, o IV Plano Nacional para a Igualdade de Género e o Programa de Emergéncia Social, adaptando contudo os objectivos e metas a nossa

realidade.

Na concretizagdo do PDS 2011/2014, procuraremos uma execugdo partilhada das actividades, por forma a alcangar os objectivos pré-definidos.

Como todos os planos é um documento flexivel, que podera sofrer alteracGes e/ou acrescentos se assim se entender.

Para terminar resta-nos referir que o Plano de Desenvolvimento Social apresentado ira ser operacionalizado, anualmente, através dos respectivos

Planos de Acgdo. O Plano de Acgdo para 2012 sera apresentado na primeira sessdo de CLAS do referido ano.
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ENTIDADES E PROFISSIONAIS QUE COLABORARAM NA ELABORAGAO DO PDS

NUCLEO EXECUTIVO

Camara Municipal de Armamar: Claudia Jesus Damido

Centro Distrital de Viseu, Instituto da Seguranca Social, I.P.

/Servigo Local: Graca Matos

Unidade de Cuidados de Saude Personalizados de Armamar: Celina Silva
Agrupamento de Escolas Gomes Teixeira, Armamar: Maria da Anunciacdo Pinheiro
Santa Casa da Misericordia de Armamar: Lucinda Gouveia

Freguesia de Fontelo: Vitor Paiva

Associacao cultural e Recreativa de Lumiares: Antonio Marta

Associagao de Solidariedade Social e Recreativa de S. Cosmado

Associacao de Fruticultores de Armamar: Luis Osorio

Outros Técnicos que participaram:
Helena Vilela Vidazinha (Técnica da Camara Municipal de Armamar)
Ivete Centendrio (Técnica da Camara Municipal de Armamar)

Helena Seixas (Técnica da Camara Municipal de Armamar)
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Célia Mesquita (Técnica da Camara Municipal de Armamar)
Maria Jodo Dionisio (Estagiaria de Servico Social)
Alexandra Nogueira (Estagiaria de Servigo Social)

Carla Pimenta (CLD de Armamar)
Diogo Marta (CLD de Armamar)

Tania Santos (Centro Social e Paroquial de Fontelo)

ENTIDADES QUE CONSTITUEM O CONSELHO LOCAL DE ACCAO SOCIAL DE ARMAMAR

Camara Municipal de Armamar

Centro Distrital de Viseu, Instituto da Seguranca Social, I.P.

Unidade de Cuidados de Saude Personalizados de Armamar

Agrupamento de Escolas Gomes Teixeira, Armamar

Direc¢do Geral de Reinserc¢ao Social

Caritas Diocesana de Lamego

IFFP - Centro de Emprego de Lamego

IDT — Delegagao Regional do Norte — Centro de Resposta Integradas de Vila Real
Centro de Alcodlicos Recuperados do Distrito de Viseu

Associacao Humanitaria Bombeiros Voluntarios

Associagao de Solidariedade Social e Recreativa de S. Cosmado
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Centro Social Cultural e Recreativo Pioneiros de Queimadela
Centro Social e Paroquial de Fontelo

Centro Social e Paroquial de Queimada

Fundag¢ao Gaspar Manuel Cardoso

Santa Casa da Misericordia de Armamar

Associacao Cultural e Recreativa Jograis de Gogim
Associacao Desportiva e Cultural da Folgosa
Associacao Cultural e Recreativa de Lumiares
Associacao Desportiva e Cultural de Queimada
Grupo Recreativo, Cultura e Desportivo de Vila Seca
Centro Cultural e Recreativo de S. Cosmado
Freguesia de Aldeias

Freguesia de Armamar

Freguesia de Aricera

Freguesia de Cimbres

Freguesia de Coura

Freguesia de Goujoim

Freguesia de Fontelo

Freguesia da Folgosa
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Freguesia de Queimada

Freguesia de Queimadela

Freguesia de Santa Cruz

Freguesia de Santiago

Freguesia de Santo Adridao

Freguesia de S. Cosmado

Freguesia de S. Martinho das Chas

Freguesia de S. Romao

Freguesia de Toes

Freguesia de Vila Seca

Comissao de Protecc¢ao de Criangas e Jovens de Armamar
Associacao Social Desportiva e Recreativa de Aricera
Associacao de Fruticultores do Concelho de Armamar
Centro Social e Paroquial S. Jodao Baptista

Nucleo Local de Inser¢do — RSI Armamar

82



Plano de Desenvolvimento Social do Municipio de Armamar
2011/2014

83



